      Совет депутатов Старочамзинского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия  пятого созыва

РЕШЕНИЕ

Совета депутатов Старочамзинского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия пятого созыва

с. Старое Чамзино
      24 марта  2017года                                                          № 18

    Об утверждении Программы действий

Старочамзинского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия на 2017 год.

     В целях реализации задач, поставленных в Послании Главы Республики Мордовия Государственному Собранию  на 2017год
Совет депутатов Старочамзинского сельского поселения РЕШАЕТ:
          1.Утвердить  Программу действий

Старочамзинского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия на 2017 год.

         2.Руководителям муниципальных учреждений администрации сельского поселения ежеквартально представлять сведения о ходе выполнения мероприятий в администрацию сельского поселения.

3.Контроль за выполнением данного решения возложить на Главу Старочамзинского сельского поселения.

4.Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года. 

Глава Старочамзинского сельского поселения:
Т.Н.Куманева

                                                                                                                                                                                                                Приложение №1

к решению Совета депутатов
Старочамзинского сельского поселения 

Большеигнатовского муниципального района 

                                                                                                                                                                                               от «24» марта 2017г. .№ 18
Программа действий
Старочамзинского сельского поселения
Большеигнатовского муниципального района

по реализации Послания Главы Республики Мордовия 
Государственному Собранию Республики Мордовия
на 2017 год
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Программа действий
Старочамзинского сельского поселения
Большеигнатовского муниципального района

по реализации Послания Главы Республики Мордовия 

Государственному Собранию Республики Мордовия

на 2017 год
	№

п\п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Ответственные за исполнение

	Ι. Качественный рост экономики – основа решения масштабных задач развития

	1
	Обеспечить выполнение прогнозного назначения по собственным доходам, поступающим в бюджет Старочамзинского сельского поселеия в сумме 401,4 тыс.рублей, в том числе:

1. Налоговые доходы всего – 398.7 тыс.рублей

     Из них

    - налог на доходы физических лиц – 145,8 тыс.рублей;

    - земельный налог  - 220,6 тыс.рублей;

    - налог на имущество физических лиц – 14,8 тыс.рублей;

    - единый сельхозналог –  17,5 тыс.рублей; 
        - Неналоговые доходы  - 2,7 тыс.рублей.
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	2
	Наиболее полное и своевременное поступление налоговых и неналоговых доходов получить за счет:

- обеспечения соответствия темпов роста заработной платы и роста поступлений НДФЛ., не менее 12%. 
- проведение мероприятий по оформлению в собственность муниципального образования земельных участков из невостребованных земельных долей и земельных участков. 

- ускорение инвентаризации постановки на учет и регистрации права физических и юридических лиц, 

- обеспечение 100% заключения договоров аренды на землю и муниципальное имущество. 


	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	3
	Проводить ежемесячный мониторинг поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет Старочамзинского сельского поселения 
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	4
	Обеспечить выполнение поступления в бюджет Старочамзинского сельского поселения субсидий из фонда софинансирования расходов субсидии, получаемых в зависимости от выполнения показателей социально-экономического развития в сумме 1645,5 тыс.рублей.
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	5
	В целях более полного и своевременного финансирования расходной части бюджетов всех уровней:

- установить строгий контроль за целевым использованием бюджетных средств;

- вести активную и целенаправленную работу по снижению затратности бюджетов и эффективному расходованию средств;

- ежеквартально проводить мониторинг эффективности бюджетных расходов по каждому бюджетному учреждению.
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	6
	Установить строгий контроль за лимитами потребления энергоресурсов по каждому бюджетному учреждению. В 2017 году добиться экономии всех видов энергоносителей не менее 5%, 
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	7
	Вести работу по оптимизации бюджетных расходов, для чего в 2017 году провести:

- сокращение численности муниципальных служащих сельского поселения на 10%;

- провести мероприятия по оптимизации бюджетных учреждений.

Обеспечить адресность бюджетных расходов по выполнению муниципальных программ.
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	8
	Проанализировать расходы  бюджета сельского поселения на содержание органов местного самоуправления.

Сократить все неэффективные расходы не менее 10%
	В течении

I квартала 2017 года

В течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	9
	Вести ежемесячный мониторинг оплаты труда в бюджетных учреждениях, изыскивать дополнительные резервы и возможности повышения оплаты труда работников бюджетной сферы в соответствии с майскими Указами Президента РФ. 
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	10
	Продолжить работу по совершенствованию межбюджетных отношений:

 - принять необходимые меры по выполнению прогнозных показателей, 

- повысить ответственность  за организацию работы по наполняемости доходной части бюджета, 
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	2. Строительство

	11
	Строительство объекта: «Создание детской спортивно-игровой  площадки в с. Старое Чамзино Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия» по ФЦП «Устойчивое развитие сельских территорий  на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года»
	март-май

2017 г
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	3.Социально-экономическое развитие сельского  поселения

	12
	Организовать работу по выполнению прогнозных показателей социально-экономического развития сельского поселения  на 2017 год и добиться выполнения по всем категориям хозяйств:

- оборот розничной торговли– 19839 тыс.руб.;

- продажа водки и ЛВЗ ООО «ЛВЗ «Саранский» -85 дкл;

-объем закупок скота и птицы от сельхозтоваропроизводителей – 80 тонн;

-объем закупок молока от сельхозтоваропроизводителей – 1004 тонн;

- темп роста среднемесячной номинальной начисленной заработной платы – 110 %.


	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	13
	Анализ выполнения наказов избирателей
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	14
	Обеспечение выполнения обращений и просьб граждан
	в течение года
	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	15
	Инвентаризация и работа с населением по постановке на кадастровый учет объектов недвижимого имущества и земельных участков:

Старочамзинское – 31/21


	в течение года


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	16
	   Оформление в муниципальную собственность невостребованных земельных долей

	в течение года


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	17
	Разработать график заслушивания ответственных за исполнение мероприятий о реализации Программы действий по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию по Старочамзинскому сельскому поселению  на 2017 год на сессиях Совета депутатов Старочамзинского сельского поселения
	Ι полугодие

ΙΙ полугодие
	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	4. Социальное и духовное развитие общества

	4.1. Спорт, культура и туризм, молодежная политика

	18
	В целях воспитания молодежи в духе патриотизма, популяризации различных видов спорта и пропаганды здорового образа жизни, а также привлечения широких масс населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом увеличить количество проводимых спортивных мероприятий и участников в них


	в течение года
	Администрация сельского поселения 
МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

	19
	Участие спортсменов и команд сельского поселения  в Республиканских и районных  соревнованиях  по мини-футболу, волейболу, теннису, легкой атлетике и другим видам спорта
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

	20
	Участие во Всероссийских массовых соревнованиях по лыжным гонкам «Лыжня России-2017», легкой атлетике «Кросс наций»
	Февраль, май
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

	21
	Участие в соревнованиях, посвященных памяти «земляков-большеигнатовцев»:

- проведение открытого первенства района по лыжным гонкам, посвященного памяти Е.В. Сенгаева;

- проведение футбольного турнира, посвященного памяти 

   Н.А. Стенькина;

-проведение открытых соревнований по шахматам, посвященных памяти лучших игроков района
	март

июль

май


	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

	22
	Привлечение молодежи к занятиям спорта в целях профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

	23
	Проведение Дней здоровья на территории Старочамзинского сельского поселения
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)


	24
	Проведение спортивных мероприятий, связанных со сдачей нормативов комплекса ГТО для всех категорий граждан
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	25
	Проведение культурно-массовых мероприятий, посвященных Году экологии 
	в течение года по плану
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	26
	Проведение комплекса мероприятий, посвященных Дню Победы в Великой Отечественной Войне 
	II квартал 2017 г.
	Администрация сельского поселения 

МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	27
	Мониторинг заработной платы работников учреждений культуры Старочамзинского сельского поселения
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	28
	Продолжить профориентационную работу по направлению учащихся и выпускников в учебные заведения культуры для обновления кадров в сфере учреждений культуры 


	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	29
	Провести реорганизацию в учреждениях культуры сельских поселений путем передачи полномочий на районный уровень
	до конца 2017 г
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	30
	В целях роста национального самосознания мордвы, интереса к мордовской культуре принять участие в республиканском национально-фольклорном празднике «Велень  Озкс» в д. Ташто Кшуманця
	июль
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 
Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	32
	Принять активное участие в XXI Республиканском фестивале народного творчества «Шумбрат, Мордовия!»


	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	33
	Принять участие в республиканских фестивалях и конкурсах:

 - «Играй гармонь!»;

- «Пластилиновая ворона»;
- «Афганское эхо».

- «Од вий»
	в течение года
	Администрация сельского поселения 

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения 

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	34
	Участие школьников в районном и   Республиканском отборочном туре Московского Международного Форума «Одаренные дети»
	январь

февраль
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	35
	Принять участие в комплексе мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое воспитание детей и молодежи: зимняя Спартакиада допризывной молодежи «Защитник Отечества», конкурс чтецов, конкурс рисунков ко Дню Победы, молодежный митинг, День памяти и скорби, акция «Георгиевская ленточка», «Солдатский треугольник», «Пост №1», Марш Памяти «Дорогами героев», «Лучший поисковик года», акции «Бессмертный полк», День призывника, тимуровская работа
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	36
	Проведение комплекса мероприятий, направленных на работу с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации: акция «Спешите делать добро», День защиты детей, «Телефон доверия в моей школе», Школа добровольца 
	май,

июнь

в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	37
	 Проведение мероприятий по избирательному праву


	в течение года


	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»

МБУК «Дом досуга и творчества»
	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)

Т.Н.Навдаева – директор МБУК

	4.2. Образование

	38
	Обеспечить увеличение охвата всеми формами дошкольного образования детей  до  80%,  предшкольного возраста -  

до  100 %
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	39
	Участие в  реализации мероприятий государственных  ведомственных , федеральных и республиканских целевых программ и проектов в сфере образования , воспитания и социальной защиты детей:

-Проект модернизации региональной системы образования;

-Программа «Доступная среда»;

- Программа «Дистанционное обучение детей-инвалидов».
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	40
	Организовать отдых и оздоровление детей, нуждающихся в особой заботе государства 
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	41
	Организовать проведение муниципального конкурса «Ученик года -2017», обеспечить участие учащихся в республиканском конкурсе  «Ученик года-2017» .                        
	I квартал


	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	42
	Обеспечить организацию и проведение этапов всероссийской олимпиады школьников согласно положению:

-школьный

-муниципальный

-республиканской
	IV квартал

I квартал
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	43
	Оптимизировать работу по вопросам профориентации абитуриентов на технические и аграрные специальности. 
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	44
	Обеспечить участие в  мероприятиях, направленных на укрепление и сохранение здоровья школьников;

в этапах Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские состязания»;

в этапах Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры», сдача норм ГТО. 
	I-II–IV кварталы


	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	45
	Усилить воспитательный потенциал общеобразовательных учреждений:

-профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений;

-создание условий для полноценного включения в образовательное пространство детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из малоимущих семей.
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	46
	Развивать учительский потенциал:

-проведение муниципальных профессиональных конкурсов «Учитель года»; « Воспитатель года »; декадник педагогического мастерства.

-участие учителей в различных конкурсных проектах, конференциях;

-аттестация педагогических и руководящих кадров.
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	47
	Формировать  здоровый образ жизни всех участников образовательного процесса:

-качественная организация спортивных занятий школьников;

-организация внеурочных спортивных мероприятий;

-реализация здоровьесберегающих технологий;

-проведение бесед по профилактике употребления наркотических и психоактивных веществ, пьянства, подростковой и бытовой преступности.
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	48
	В рамках празднования 72-годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов провести мероприятия:

-проведение Уроков мужества в общеобразовательных школах с участием ветеранов Великой Отечественной войны;

-участие в военно-спортивной игры среди отрядов «Движение юных патриотов» общеобразовательных учреждений района;

-участие в патриотической акции «Как живешь, ветеран?», организация шефской помощи ветеранам Великой Отечественной войны;

-обеспечение участия в Республиканском слете поисковых объединений и отрядов;
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	49
	Внедрение автоматизированной информационной системы «Сетевой город. Образование» во всех образовательных организациях.
	в течение года
	МБОУ 

«Старочамзинская ООШ»


	Н.Н.Семенова – директор МБОУ «Старочамзинская ООШ» (по согласованию)



	4.3. Социальная защита

	50
	Выполнение мероприятий по подготовке и проведению празднования 72-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг. В рамках подготовки к 72 –летнему юбилею Победы в Великой Отечественной войне подготовить мероприятия по повышению уровня социальной защищенности ветеранов войны и тружеников тыла .
	1-е полугодие,

март-апрель
	 Администрация сельского поселения
	Администрация сельского поселения

	5. Противодействие коррупции

	51
	Обеспечение  приведения муниципальных
нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в соответствие с федеральным законодательством

	в течение 3 месяцев после принятия соответствующего федерального акта, если иной срок не установлен федеральным законодательством
	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	52
	Принятие мер по повышению эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, обеспечение своевременного устранения выявленных коррупционных факторов
	постоянно


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	53
	Реализация комплекса  мероприятий, направленных на выявление фактов несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, установленных в целях противодействия коррупции обязанностей, запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также фактов аффилированности указанных категорий лиц коммерческим структурам.
	до 30 сентября 2017 г

	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	54
	По каждому выявленному случаю несоблюдения обязанностей, запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов во взаимодействии с правоохранительными и контролирующими органами провести проверочные мероприятия в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Мордовия
	до 30 ноября 2017 г


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	55
	Обеспечение повышения эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в части, касающейся:
· проведение заседаний комиссий во всех органах   местного самоуправления;
· объективности и обоснованности установления  комиссиями нарушений;
- привлечение служащих, в отношении которых   комиссией установлены факты совершения  

коррупционных правонарушений, к дисциплинарной ответственности
	до 25 декабря 
2017 г


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	56
	Исключение   участия в составе комиссии по осуществлению закупок лиц, лично заинтересован-ных в результатах определения поставщиков, иным коррупционным проявлениям обеспечения проведе-ния соответствующих комиссий по соблюдению к служебному (должностному) поведению и урегули-рованию конфликта интересов, а так же направление соответствующих материалов в правоохранительные органы
	до 20  июня 2017 г

	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	57
	При увольнении с муниципальной службы работникам разъяснять положения законодательства РФ, содержащие ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении ими трудового или гражданско-правового договора, в том числе случаев, когда дача согласия комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов бывшему муниципальному служащему на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации не требуется
	до 30декабря 2017  г


	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	58
	Обеспечить контроль по завершению работы муниципальными учреждениями и предприятиями, направленной на определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, путем внесения в должностные инструкции работников соответствующих обязанностей.
	до 30декабря 2017 г

	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения

	59
	Контроль за выполнением муниципальными учреждениями и предприятиями мер по противодействию коррупции в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии коррупции».
	до 30декабря 2017 г

	Администрация сельского поселения
	Т.Н.Куманева – Глава Старочамзинского сельского поселения


