Администрация

Чукальского сельского поселения

 Большеигнатовского муниципального  района   Республики  Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  31 января   2017 года                                                                                 № 6                                                                                                   

                                                        с. Чукалы
Об установлении предельного уровня  соотношения

средней  заработной платы  руководителей,

их заместителей  и главных бухгалтеров  муниципальных 
учреждений и средней заработной платы работников
соответствующих муниципальных учреждений

Руководствуясь статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Указом  Главы Республики Мордовия от 28 октября 2013 года № 253-УГ «Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных учреждений и средней  заработной платы работников соответствующих государственных учреждений»  администрация Чукальского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района постановляет:

1. Установить предельный  уровень соотношения средней заработной платы руководителя, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и средней  заработной платы работников соответствующих муниципальных учреждений:
в муниципальных учреждениях культуры  - в кратности 4;

2. Соотношение средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и средней  заработной платы работников соответствующих муниципальных учреждений, формируемых за счет всех финансовых источников, рассчитывается за календарный год.

Предельное соотношение средней заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера муниципального учреждения и средней  заработной платы работников соответствующего муниципального учреждения устанавливается на календарный год или определенный период времени в течение календарного года.

Определение размера средней  заработной платы осуществляется в соответствии с методикой, используемой при определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учета (по форме № П-4). 
Средняя заработная плата работников учреждений рассчитывается без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера, при этом не учитываются выплаты по договорам гражданско-правового характера.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.
Глава Чукальского
сельского поселения                                                                             А.В.Маскина
