ВНИМАНИЕ! 

ОТБОР В РЕЗЕРВ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ АДМИНИСТРАЦИИ БОЛЬШЕИГНАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Комиссия по формированию и подготовке резерва управленческих кадров, образованная постановлением администрацией Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 05 октября 2017 г. № 495 объявляет о начале очередного отбора претендентов на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальных служащих администрации Большеигнатовского муниципального района.

 Резерв управленческих кадров администрации Большеигнатовского муниципального района формируется на замещение руководящих и управленческих должностей муниципальной службы по следующему перечню:

Высшая группа должностей:

·  заместитель главы Большеигнатовского муниципального района по финансово – экономическим вопросам - начальник управления экономического анализа и прогнозирования;

· заместитель главы Большеигнатовского муниципального района по социальным вопросам - начальник управления по социальной работе;

· заместитель главы Большеигнатовского муниципального района по вопросам сельского хозяйства - начальник управления по работе с отраслями агропромышленного комплекса и личными подсобными хозяйствами  граждан;

· руководитель аппарата администрации Большеигнатовского  муниципального района;

Квалификационные требования к высшей группе должностей:

1. Наличие высшего образования; 

2. Наличие стажа работы на руководящих должностях не менее 4 лет или работы по специальности, направлению подготовки не менее 5 лет.

Главная группа должностей:
· начальник управления перспективного развития;

· начальник финансового управления;

· заместитель начальника финансового управления – заведующий отделом учета и отчетности финансового управления;

· заместитель начальника финансового управления – заведующий отделом по бюджету финансового управления;

· заместитель начальника управления по социальной работе – заведующий отделом по культуре и туризму, спорту и делам молодежи управления по социальной работе;

· заместитель начальника управления по социальной работе – заведующий отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе;

· начальник отдела организационной и кадровой работы;

· начальник юридического отдела;

· начальник отдела специальных программ;

· начальник отдела имущественных и земельных отношений;

· начальник отдела градостроительства, архитектуры, жилищно-коммунального хозяйства и вопросам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям;

· начальник отдела по взаимодействию с территорией Большеигнатовского сельского поселения;

· начальник отдела ЗАГС;

· начальник отдела бухгалтерии.

Квалификационные требования к главной группе должностей:

1. Наличие высшего образования; 

2. Наличие стажа работы на руководящих должностях не менее 3 лет или работы по специальности, направлению подготовки не менее 4 лет.

К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, достигшие 18 летнего возраста.
Включение в резерв управленческих кадров администрации Большеигнатовского муниципального района осуществляется на конкурсной основе.

Кандидаты для включения в резерв управленческих кадров администрации Большеигнатовского муниципального района представляют в Комиссию следующие документы:
1) заявление на имя председателя Комиссии по форме согласно приложению 1; 

2) анкету Кандидата по форме согласно приложению 2; 

3) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 3; 

4) копию паспорта или иного заменяющего его документа; 

5) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность Кандидата (представляются заверенными кадровыми службами по месту работы (службы) или секретарем Комиссии, принимающим документы от Кандидатов, при условии предъявления оригиналов указанных документов); 

6) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию Кандидата - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания (представляются заверенными кадровыми службами по месту работы (службы) или секретарем Комиссии, принимающим документы от Кандидатов, при условии предъявления оригиналов указанных документов); 

Срок приёма документов - 30 календарных дней, с 26 октября по 24 ноября 2017 г.

Документы для включения в резерв управленческих кадров администрации Большеигнатовского муниципального района представляются в Комиссию по адресу: Республика Мордовия Большеигнатовский район, с. Большое Игнатово, ул. Советская дом 40, отдел организационной и кадровой работы администрации Большеигнатовского муниципального района. 
Прием документов осуществляется в рабочие дни (понедельник - пятница) с 09.00 до 16.30 часов, перерыв на обед с 13.00 до 14.00 часов.

Конкурс состоится  27 ноября 2017 года в 14 часов 00 минут в здании администрации Большеигнатовского муниципального района по адресу: Республика Мордовия, Большеигнатовский район  с. Большое Игнатово, ул. Советская дом 40, в зале заседаний администрации.

Дополнительную информацию о порядке проведения отбора кандидатов для включения в резерв управленческих кадров можно получить по телефону 2-14-57 и на официальном сайте Большеигнатовского муниципального района по адресу: http://bignatovo.e-mordovia.ru.
   Конкурсная комиссия

Приложение № 1 

к Положению о порядке формирования и использования
 резерва управленческих кадров Большеигнатовского

 муниципального района Республики Мордовия
 Председателю комиссии 

___________________________________ 

гр. _______________________________,

 проживающего по адресу ____________

_____________ _____________________

                                                        паспорт сер. ______ N ____________, 

                                                              выданный __________________________ 
                                                              телефон ____________________________
Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на формирование резерва управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия по должности муниципальной службы _________________________________________________________________.   Документы для участия в конкурсе прилагаются. Приложение:

1. Собственноручно заполненная и подписанная анкета с приложением фотографии.

2. Согласие на обработку персональных данных. 

3. Копия паспорта или иного заменяющего его документа. 

4. Копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина. 

5. Копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию претендента - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания _______________________.

______________________                                       ______________________ 

                  дата                                                                     личная подпись

Приложение № 2 
к Положению о порядке формирования и использования
 резерва управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района

	         Место

        для фото



Анкета
               претендента в кадровый резерв           
1. Фамилия ___________________________________________________
    Имя _______________________________________________________
 Отчество_____________________________________________________
2. Изменение Ф.И.О.: ___________________________________________
______________________________________________________________
    (если изменяли, то укажите их, а также когда, где и по какой причине)

3. Гражданство: __________________________________________________________
                                               (если изменяли, то укажите когда и по какой причине,

                                             если имеете гражданство другого государства - укажите)

4. Паспорт или документ его заменяющий: ___________________________________
                                                                                                    (номер, серия, кем и когда выдан)

 ________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
	
	
	

	число
	месяц
	год


5. Дата рождения:        

6. Место рождения: ________________________________________________________

_________________________________________________________________________

7. Домашний адрес (адрес регистрации и фактического проживания):

 индекс __________________________________________________________________
 субъект Российской Федерации ______________ район _________________________
 населенный пункт _________________________________________________________
                                                               (город, село, поселок и др.)

 улица ________________________ дом ____ корп. ______ квартира __________

 8. Контактная информация (телефоны: домашний, рабочий, сотовый; e-mail):

 __________________________________________________________________________
 9. Семейное положение:    
	Женат  (замужем)    
	Холост (не замужем)
	Вдовец  (вдова)
	Разведен  (разведена)

	
	
	
	


Если "женат (замужем)", укажите сведения о супруге:

 ___________________________________________________________________________
 ___________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
       (Фамилия Имя Отчество, дата и место рождения, место работы и замещаемая должность)
                                         ┌───┐           ┌───┐

10. Наличие детей:                         да  │      │                   нет│      │

                                         └───┘           └───┘

 Если "да", укажите:

	Фамилия Имя Отчество
	        Пол
	Дата рождения

	
	
	

	
	
	


 11. Национальность: ____________________________________________________

                                                                      (не является обязательным для заполнения)

12. Какими языками владеете:

12.1. Родной язык:

 ________________________________________________________________________

12.2. Языки народов Российской Федерации:

 ________________________________________________________________________

12.3. Иностранные языки:

	Язык
	Степень владения

	
	владею свободно
	читаю и могу объясняться
	читаю и перевожу со словарем

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 13. Навыки работы с компьютером:

	Вид программного обеспечения
	Степень владения
	Название конкретных программных продуктов, с которыми приходилось работать

	
	владею свободно
	имею общее представление
	не работал
	

	Текстовые редакторы
	
	
	
	

	Электронные таблицы
	
	
	
	

	Правовые базы данных
	
	
	
	

	Специальные программные продукты
	
	
	
	

	Операционные системы
	
	
	
	


 14. Отношение к воинской обязанности и воинское звание:

 ________________________________________________________________________

 15. Сведения об образовании:

	Формальные характеристики полученного образования
	Последовательность получения образования

	
	первое
	второе
	третье

	Даты начала и окончания обучения
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)

	Уровень образования

(среднее профессиональное, высшее, аспирантура, адъюнктура, докторантура)
	
	
	

	Форма обучения
	
	
	

	Полное наименование учебного заведения

(с указанием адреса учебного заведения)
	
	
	

	Факультет

	
	
	

	Специальность по диплому
	
	
	

	Специализация
	
	
	

	Тема работы

(диплома, диссертации)
	
	
	

	* Код профиля образования
	
	
	


* Код профиля образования:         

1 - технический, технологический   

2 - экономический                  

3 - юридический

4 - управленческий

5 - гуманитарный
6 - естественно-научный
7 - военный
Если есть:                                                             
Ученое звание _________________________________________________________
Ученая степень ________________________________________________________
Научные труды (сколько и в каких областях) ____________________________
Изобретения (сколько и в каких областях) ______________________________
16. Дополнительное профессиональное образование за последние 5 лет:

	Формальные характеристики повышения квалификации
	Последовательность обучения

	
	I
	II
	III

	Даты начала и окончания обучения
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)
	начало

_______

(месяц, год)
	окончание

_________

(месяц, год)

	Вид программы

(курсы повышения квалификации, профессиональная переподготовка, стажировка)
	
	
	

	Название организации, учебного заведения
	
	
	

	Место проведения программы (страна, город)
	
	
	

	Тема программы
	
	
	

	Вид итогового документа (сертификат, свидетельство, удостоверение)
	
	
	


 17. Участие в общественных организациях:

 (в том числе профессиональных, научно-технических и др.)

	Годы пребывания
	Населенный пункт
	Название организации
	Ваш статус в организации

	
	
	
	Руководитель
	Член руководящего органа
	Член организации

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


18. Место работы в настоящее время: ________________________________________________
 ________________________________________________________________________________
18.1. Должность, с какого времени в этой должности:

 ____________________________________________________ с ______________ г.

18.2. Количество подчиненных: __________________ человек.

19. Выполняемая   работа  с  начала  трудовой  деятельности (заполняется Приложение N1).
20. Классный  чин, квалификационный разряд, дипломатический   ранг, воинское звание, 
специальное звание: __________________________________________________________
21. Были ли судимы, когда и за что ______________________________________________
____________________________________________________________________________
22. Допуск к государственный тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, 
его форма, номер и дата (если имеется) ____________________________________________
23. Государственные  и  ведомственные награды,  знаки отличия, иные виды поощрений

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

24. Индивидуальный  план  управленческого  и  профессионального развития

 (указать на необходимость получения дополнительных знаний в определенной

 сфере):

 ________________________________________________________________________

 ________________________________________________________________________

25. Лица,   которые   могут   предоставить   отзыв   на профессиональную

 деятельность претендента и проявление его личностных качеств

	Фамилия Имя Отчество
	Название организации и должность
	Контактные телефоны

	
	
	

	
	
	

	
	
	


26. Назовите факторы, влияющие на ваше самочувствие и работоспособность:

	положительно
	отрицательно

	
	

	
	

	
	


27. Хобби (чем любите заниматься в свободное от работы время):

 ________________________________________________________________________
28. Иная информация, которую хотите сообщить о себе:

 ________________________________________________________________________

Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений могут  повлечь   
отказ  во  включении  в  кадровый резерв.

На  проведение  в  отношении  меня  проверочных мероприятий и обработку персональных   

данных, указанных в настоящей анкете, согласен (согласна).

Дата заполнения "___"_________ 20__ г.                         Личная подпись _________________

Приложение № 3 
к Положению о порядке формирования и использования
 резерва управленческих кадров Большеигнатовского муниципального
 района Республики Мордовия
 Председателю комиссии по формированию резерва
 управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района
 Республики Мордовия 

Согласие на обработку персональных данных

      В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" _____________________________________________, __________ года рождения, паспорт: серия __________, номер ___________, выдан _______________________________, изъявляя желание быть зачисленным в резерв управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, даю согласие на обработку сведений, составляющих мои персональные данные, Вам и лицам, уполномоченным Вами на обработку персональных данных Кандидатов в резерв управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия. Перечень персональных данных, предоставленных для обработки: фамилия, имя, отчество, дата и год рождения, пол, гражданство, паспортные данные, данные о регистрации по месту жительства, место работы, учебы, номера домашних, сотовых, рабочих телефонов, семейное положение, профессии, образование, предыдущие места работы, допуск к сведениям, составляющим государственную тайну, подпись и иные данные, содержащиеся в документах, предоставленных мною для отбора в резерв управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия. Срок действия настоящего согласия - на период осуществления процедур по формированию и использованию резерва управленческих кадров Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия. 

"____" _________ 20___ г. _________________ /_________________________/                        

                                                       (подпись)               (расшифровка подписи)

