Порядок уплаты страховых взносов для самозанятого населения, не производящим выплаты и иные вознаграждения физическим лицам

    С 1 января 2013 года согласно п. 1 ст.14 Федерального закона № 212-ФЗ плательщики страховых взносов, не производящие выплат и иных вознаграждений физическим лицам, уплачивают страховые взносы в фиксированных размерах.

    Фиксированный размер страхового взноса определяется:
   - по обязательному пенсионному страхованию как произведение двукратного минимального размера оплаты труда (МРОТ) и тарифа страховых взносов (тарифа), увеличенного в 12 раз:
  МРОТ х(2) х тариф х 12
- по обязательному медицинскому страхованию как произведение минимального размера оплаты труда (МРОТ) и тарифа страховых взносов ( тарифа), увеличенного в 12 раз:

   МРОТ х тариф х 12 
На 2013 год минимальный размер оплаты труда  установлен  в сумме  5205 рублей.
Тарифы страховых взносов  на 2013 год остаются те же, что и действовали в 2012 году  (в ПФР - 26%, в ФФОМС - 5,1%).

 Таким образом, в 2013 году плательщик страховых взносов обязан уплатить страховые взносы в фиксированном размере, в Пенсионный фонд Российской Федерации - 32 479 руб.20 коп. ( 5205 руб. х 2 х 26% х 12), в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования - 3 185 руб.46 коп. (5205 руб.х 5,1% х 12).
