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Совет депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района  
Республики  Мордовия

РЕШЕНИЕ

   от 4 сентября 2020 года                                                                    №158

О комиссии по соблюдению лицами, замещающими

муниципальные должности, требований об урегулировании

конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных 

в целях противодействия коррупции

            В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Главы Республики Мордовия от 31 мая 2016 г. № 125-УГ «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения», Совет депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района 
РЕШИЛ:
         1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке работы комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.

         2. Утвердить прилагаемый состав комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.
         3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района от 24.06.2016 г. № 142 «О комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных  в целях противодействия коррупции».

         4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава сельского  поселения                                    Г.И. Учаева
Утверждено

решением Совета депутатов 

Андреевского сельского поселения 

Большеигнатовского муниципального района 

от 04.09.2020 г. № 158

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке работы комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях 
противодействия коррупции
1. Общие положения
1.1. Настоящим Положением определяется порядок работы комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции (далее – комиссия). 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, правовыми актами Российской Федерации, Положением о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения, утвержденным Указом Главы Республики Мордовия от 31 мая 2016 г. № 125-УГ (далее – Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения) и иными нормативными правовыми актами Республики Мордовия, нормативными правовыми актами муниципального образования, а также настоящим положением.

1.3. Задачей комиссии является рассмотрение уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов лиц, замещающих муниципальные должности:
1) Главы сельского поселения;

2) депутата Совета депутатов. 
2. Состав комиссии
2.1. В состав комиссии входит не менее пяти человек.

2.2. Все члены комиссии принимают участие в его работе на общественных началах.

2.3. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель из числа членов комиссии, замещающих муниципальные должности, секретарь и члены комиссии.

2.4. Председателем комиссии является Глава Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района.

2.5. В состав комиссии могут включаться представители образовательных организаций, а также общественных организаций, находящихся в Андреевском сельском поселении Большеигнатовского муниципального  района. 

2.6. Лица, указанные в пункте 2.5 настоящего положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с образовательными организациями, а также общественными организациями, находящимися в Андреевском сельском поселении Большеигнатовского муниципального  района, на основании запроса. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

2.7. Запрос, указанный в пункте 2.6 настоящего положения, подписывает и направляет председатель Совета депутатов. В случае невозможности исполнения указанных полномочий председателем Совета депутатов, запрос подписывает и направляет его заместитель.

2.8. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами, за исключением случаев, предусмотренных Положением о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения и настоящим Типовым положением.

2.9. Секретарем комиссии является Заместитель главы Андреевского сельского поселения без права голоса. 

3. Иные участники заседания комиссии

3.1. Лица, указанные в пункте 11  Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения, приглашаются на заседание комиссии по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства лица, направившего уведомление, или любого члена комиссии.
4. Порядок работы комиссии
4.1. Члены комиссии обязаны присутствовать на ее заседаниях. О невозможности присутствовать на заседании комиссии по уважительной причине член комиссии заблаговременно информирует об этом председателя комиссии.

4.2. Член Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений, ставших им известными в ходе работы комиссии согласно приложению.

4.3. Информация, полученная комиссией в ходе рассмотрения вопроса, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информационных технологиях и о защите информации.

4.4. Заседания комиссии проводит председатель комиссии.
4.5. В случаях, предусмотренных пунктом 7 и частью 2 пункта 13 Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Республике Мордовия, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и рассмотрения этого сообщения,  все полномочия председателя комиссии исполняет заместитель председателя комиссии. 
4.6. Секретарь комиссии осуществляет организационно-техническое,  документационное обеспечение деятельности комиссии, ведет протокол заседания комиссии, а также информирует членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, знакомит членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии.
4.7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии, имеющих право голоса. 
4.8. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.
          4.9. По итогам рассмотрения уведомлений комиссия принимает одно из следующих решений:

1) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

2) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует лицу, направившему уведомление, и (или) представительному органу муниципального образования принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

3) признать, что лицо, направившее уведомление, не соблюдало требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует представительному органу муниципального образования применить к лицу, направившему уведомление, конкретную меру ответственности.

4.10. Решения комиссии по итогам рассмотрения уведомлений принимаются открытым голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии, имеющих право голоса.

       4.11. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии для представительного органа муниципального образования носят рекомендательный характер.

4.12.  В протоколе заседания комиссии указываются:

1) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

2) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, муниципальной должности лица, представившего уведомление;

3) предъявляемые к лицу, представившему уведомление, претензии, материалы, на которых они основываются;

4) содержание пояснений лица, представившего уведомление, и других лиц по существу предъявляемых претензий;

5) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

6) информация, содержащаяся в уведомлении;

7) информация о регистрации уведомления;

8) другие сведения;

9) результаты голосования;

10) решение и обоснование его принятия.
4.13. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должно быть ознакомлено лицо, представившее уведомление.

          4.14. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются в представительный орган муниципального образования, полностью или в виде выписок из него - лицу, направившему уведомление, под роспись, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.
          4.15. Все решения, принимаемые комиссией, подлежат обязательному рассмотрению Советом депутатов на очередной сессии.
4.16. В случае установления комиссией факта совершения лицом, направившим уведомление, действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости – немедленно.

4.17. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Совет депутатов в письменной форме уведомляет комиссию не позднее семи дней с момента рассмотрения. Решение Совета депутатов оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

ПРИЛОЖЕНИЕ

к Положению о порядке 

работы комиссии по соблюдению лицами,
 замещающими муниципальные должности, 
требований об урегулировании 

конфликта интересов, ограничений и запретов,
 установленных в целях противодействия коррупции

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о неразглашении сведений, ставших известными в ходе работы комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции
Я,______________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество члена, участника комиссии)

являющийся  (являющаяся)   членом   комиссии,   либо   участником   комиссии
(нужное подчеркнуть)
будучи ознакомлен (ознакомлена) с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», устанавливающих требования по защите информации и ответственность за их нарушение, настоящим добровольно принимаю на себя следующие обязательства:

1. Не разглашать и не передавать третьим лицам информацию, которая станет мне известной в ходе работы комиссии.

2. Выполнять требования нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы обращения и защиты информации.

3. Не использовать информацию с целью получения какой-либо личной выгоды.

4. После прекращения права на допуск к информации не разглашать и не передавать ее третьим лицам.

Я предупрежден (предупреждена), что в случае нарушения данных обязательств буду привлечен (привлечена) к юридической ответственности
________________                                «            »                        20       г.

(подпись)
(дата)

Утвержденный
решением Совета депутатов 

Андреевского сельского поселения

 Большеигнатовского муниципального района 

                                                  от 04.09.2020 г. № 158

«О комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании

конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия  коррупции"
СОСТАВ

комиссии по соблюдению лицами,

замещающими муниципальные должности, требований об урегулировании конфликта интересов, ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции
Учаева Г.И. – Глава Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, председатель комиссии;

Горина Т.П. – депутат Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, заместитель председателя комиссии;
Куманева Т.А. – заместитель Главы Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, секретарь комиссии 

Члены комиссии:

Кутурова Т.В. депутат Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия;

Левщанова М.В.- депутат Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

Совет депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики  Мордовия

РЕШЕНИЕ

Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского

муниципального района Республики Мордовия

шестого созыва

от 04.09. 2020 г                                                                                               № 159  

с. Андреевка
О Порядке ведения перечня видов муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление
        В соответствии с частью 2 статьи 6 Федерального закона от 26 декабря 2008г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Андреевского сельского поселения, Совет депутатов Андреевского сельского поселения решил:

1. Утвердить Порядок ведения перечня видов муниципальногоконтроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление. 
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 20.04.2018г. № 70 «Об утверждении Порядка ведения перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории Андреевского сельского поселения
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава Андреевского сельского поселения                          Г.И. Учаева
 

Утвержден решением Совета депутатов 

 Андреевского сельского поселения 
от 04.09.2020 года № 159


Порядок ведения перечня видов муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление

1. Настоящий Порядок ведения перечня видов муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление (далее – Порядок) разработан в целях обеспечения соблюдения прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения, обеспечения доступности и прозрачности сведений об осуществлении видов муниципального контроля органами местного самоуправления, уполномоченными на их осуществление.
2. Формирование и ведение Перечня видов муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление (далее – Перечень) осуществляется администрацией Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия (далее – администрация) по форме согласно приложению к настоящему Порядку, на основании предложений, представляемых органами местного самоуправления Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, уполномоченными на осуществление муниципального контроля, или уполномоченными должностными лицами администрации, содержащих информацию в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка.   .
3. Перечень утверждается постановление администрации.
4. Ведение Перечня осуществляется в бумажном и электронном виде.
5. Перечень содержит следующие сведения:

1) о наименованиях видов муниципального контроля, осуществляемых на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия;

2) о правовых актах, регламентирующих осуществление вида муниципального контроля:

- нормативный правовой акт, которым предусмотрено осуществление муниципального контроля,  включая реквизиты с указанием конкретной структурной единицы (статей, пунктов, абзацев);

- нормативный правовой акт  об утверждении положения о виде муниципального контроля;

- нормативный правовой акт об утверждении административного регламента осуществления вида муниципального контроля;

           3) об органах местного самоуправления, уполномоченных на осуществление соответствующих видов муниципального контроля на территории Андреевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия.

6. ответственность за полноту, достоверность, актуальность Перечня, а также своевременность внесения изменений в Перечень несет администрация.

Постановление администрации определяется структурное подразделение администрации или уполномоченное должностное лицо, ответственное за формирование и ведение Перечня.

7. Актуализация Перечня осуществляется администрацией на основании предложений органов местного самоуправления, уполномоченных на осуществление муниципального контроля, или уполномоченных должностных лиц администрации по:

- включению в Перечень видов муниципального контроля;

- исключению из Перечня видов муниципального контроля;

- корректировке (изменении, дополнении, исключении) информации, включенной в перечень, в том числе в части наименования видов муниципального контроля,, информации об органах муниципального контроля, уполномоченных на их осуществление, и иной включенной в Перечень информации.

8. В случае принятия нормативных правовых актов, требующих внесения изменений в Перечень, администрация обеспечивает внесение изменений в Перечень не позднее 10 рабочих дней со дня вступления в силу таких нормативных правовых актов.

9. Отсутствие в Перечне видов контроля сведений о виде муниципального контроля не препятствует реализации полномочий органов местного самоуправления по осуществлению соответствующего вида муниципального контроля.

10. Информация, включенная в Перечень, является общедоступной.  

     Актуальная версия Перечня видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, подлежит размещению администрациейина официальном сайте Андреевского сельского поселения в сети «Интернет» по адресу: https://bignatovo.e-mordovia.ru/vill/area/7 не позднее 3 рабочих дней, со дня утверждения Перечня, или принятия нормативного правового акта о внесении в него изменений.
 

Приложение 
к решению Совета депутатов

 Андреевского сельского поселения 
от 04.09.2020 года № 159
ПЕРЕЧЕНЬ
видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории Андреевского сельского поселения
	№ п/п
	Вид муниципального контроля, осуществляемого органом местного самоуправления 
	Наименование органа местного самоуправления уполномоченного на осуществление соответствующего вида муниципального контроля 
	Наименование и реквизиты нормативного правового акта 

(Федерального закона, нормативного правового акта Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации , закона или иного нормативного правового акта органов государственной власти Республики Мордовия, муниципального правового акта), которыми предусмотрено осуществление вида муниципального контроля, наименование и реквизиты нормативного правового акта об утверждении административного регламента осуществления  вида муниципального контроля
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АДМИНИСТРАЦИЯ АНДРЕЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ БОЛЬШЕИГНАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ  
от 3 сентября 2020 г.                                                                          № 30
с. Андреевка
О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка

В связи с изменениями, установленными Федеральными законами от 16.12.2019 № 436-ФЗ, от 16.12.2019 №439-ФЗ в части формирования сведений о трудовой деятельности застрахованного лица в электронном виде, и в соответствии со статьями 189 и 190 Трудового кодекса РФ

1. Внести в правила внутреннего трудового распорядка (далее — ПВТР), утвержденные распоряжением администрации Андреевского сельского поселения Большеигнатовского района Республики Мордовия от 16.12.2019г № 31 следующие изменения:

1) Подпункт в пункта 2.1.1 части 2.1 раздела 2  изложить в следующей редакции:
«в) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;";
2) Пункт 2.1.11 части 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.1.11. На всех работников, проработавших свыше 5 дней, ведутся трудовые книжки в порядке, установленном действующим законодательством (за исключением случаев, если трудовая книжка на работника не ведется);»
3) Часть 2.1 дополнить пунктом 2.1.12 следующего содержания:

«В случаях, установленных настоящим Кодексом, при заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю сведения о трудовой деятельности вместе с трудовой книжкой или взамен ее. Сведения о трудовой деятельности могут использоваться также для исчисления трудового стажа работника, внесения записей в его трудовую книжку(в случаях, если  в соответствии с Трудовым кодексом РФ, иным федеральным законом на Работника ведется трудовая  книжка) и осуществления других целей в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
4) Пункт 2.2.9 части 2.2. раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.2.9. В день прекращения трудового договора Работодатель обязан выдать Работнику трудовую  книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности и произвести с ним расчет.

Запись в трудовую книжку и внесение информации в сведения о трудовой деятельности об основании и о причине прекращения трудового договора должны производиться в точном соответствии с формулировками Трудового Кодекса или иного федерального закона и со ссылкой на соответствующие статью, часть статьи, пункт статьи Трудового Кодекса или иного федерального закона.

В случае, если в день прекращения трудового договора выдать работнику трудовую книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности невозможно в связи с отсутствием работника либо его отказом от их получения, работодатель обязан направить работнику уведомление о необходимости явиться за трудовой книжкой либо дать согласие на отправление ее по почте или направить работнику по почте заказным письмом с уведомлением сведения о трудовой деятельности за период работы  на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом. Со дня направления указанных уведомления или письма работодатель освобождается от ответственности за задержку выдачи трудовой книжки или предоставления сведений о трудовой деятельности у данного работодателя. 

По письменному обращению работника, не получившего трудовой книжки после увольнения, работодатель обязан выдать ее не позднее трех рабочих дней со дня обращения работника, а в случае, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом на работника не ведется трудовая книжка, по обращению работника (в письменной форме или направленному в порядке, установленном работодателем, по адресу электронной почты работодателя), не получившего сведений о трудовой деятельности у данного работодателя после увольнения, работодатель обязан выдать их не позднее трех рабочих дней со дня обращения работника способом, указанным в его обращении (на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (при ее наличии у работодателя).";

5) Часть 4.2 раздела 4  дополнить пунктами 4.2.9-4.2.12 следующего содержания:

«4.2.9. Работодатель формирует в электронном виде основную информацию о трудовой деятельности и трудовом стаже каждого работника (далее - сведения о трудовой деятельности) и представляет ее в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации.

В сведения о трудовой деятельности включаются информация о работнике, месте его работы, его трудовой функции, переводах работника на другую постоянную работу, об увольнении работника с указанием основания и причины прекращения трудового договора, другая предусмотренная настоящим Кодексом, иным федеральным законом информация.

4.2.10. Работодатель обязан предоставить работнику (за исключением случаев, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом на работника ведется трудовая книжка) сведения о трудовой деятельности за период работы способом, указанным в заявлении работника (на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (при ее наличии у работодателя), поданном в письменной форме или направленном в порядке, установленном работодателем, по адресу электронной почты adm_andrsp@bignatovo.e-mordovia.ru:

в период работы не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления;

при увольнении в день прекращения трудового договора.
4.2.11. В случае выявления работником неверной или неполной информации в сведениях о трудовой деятельности, представленных работодателем для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации, работодатель по письменному заявлению работника обязан исправить или дополнить сведения о трудовой деятельности и представить их в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации;
4.2.12. По письменному заявлению работника работодатель обязан не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления выдать работнику трудовую книжку (за исключением случаев, если в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом трудовая книжка на работника не ведется) в целях его обязательного социального страхования (обеспечения), копии документов, связанных с работой (копии приказа о приеме на работу, приказов о переводах на другую работу, приказа об увольнении с работы; выписки из трудовой книжки (за исключением случаев, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом трудовая книжка на работника не ведется); справки о заработной плате, о начисленных и фактически уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование, о периоде работы у данного работодателя и другое). Копии документов, связанных с работой, должны быть заверены надлежащим образом и предоставляться работнику безвозмездно.

Работник, которому работодатель выдал трудовую книжку в соответствии с частью первой настоящей статьи, обязан не позднее трех рабочих дней со дня получения трудовой книжки в органе, осуществляющем обязательное социальное страхование (обеспечение), вернуть ее работодателю.»

2. Заместителю Главы Андреевского сельского поселения ознакомить всех сотрудников Администрации Андреевского сельского поселения под подпись с настоящим распоряжением и принятыми изменениями в Правила внутреннего трудового распорядка.

3.  Настоящее распоряжение  вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования).

Глава сельского поселения                                              Г.И. Учаева

С распоряжением ознакомлены:
Распространение сведений о новых потенциально опасных психоактивных веществах запрещено

﻿
Федеральным законом от 01.05.2019 № 89-ФЗ «О внесении изменений в статью 4 Закона Российской Федерации «О средствах массовой информации» и статью 7 Федерального закона «О рекламе» введен запрет на распространение в средствах массовой информации, а также в информационно-телекоммуникационных сетях сведений о способах, методах разработки, изготовления и использования, местах приобретения, в том числе новых потенциально опасных психоактивных веществ, пропаганда каких-либо преимуществ использования новых потенциально опасных психоактивных веществ, а также их реклама.

Новые потенциально опасные психоактивные вещества – вещества синтетического или естественного происхождения, включенные в Реестр новых потенциально опасных психоактивных веществ, оборот которых запрещен в Российской Федерации. Такое понятие дает ст. 1, ч.1 ст. 2.2 Федерального закона от 01.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психоактивных веществах».

В указанный реестр включаются вещества, вызывающие у человека состояние наркотического или иного токсического опьянения, опасное для его жизни и здоровья, в отношении которых уполномоченными органами государственной власти Российской Федерации не установлены санитарно-эпидемиологические требования либо меры контроля за их оборотом.

Статьей 234.1 УК РФ предусмотрено, что незаконные производство, изготовление, переработка, хранение, перевозка, пересылка, приобретение, ввоз на территорию Российской Федерации в целях сбыта, а равно незаконных сбыт новых потенциально опасных психоактивных веществ, оборот которых в Российской Федерации запрещен, наказываются штрафом в размере до 30 000 рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 2-х месяцев, либо ограничением свободы на срок до 2-х лет.

Прокуратурой Большеигнатовского района 

пресечены факты самовольного снятия и перемещения плодородного слоя почвы ООО «МАПО-ТРАНС»

В ходе осуществления надзорных мероприятий в сфере землепользования прокуратурой Большеигнатовского района установлен факт самовольного снятия и перемещения плодородного слоя почвы работниками ООО «МАПО-ТРАНС».

Так, в нарушение требований законодательства, без каких-либо разрешений работниками указанного общества с неразграниченного земельного участка, расположенного на территории Большеигнатовского района, осуществлялось незаконное снятие почвы, в том числе её плодородного слоя. Данная почва использовалась при производстве дорожных работ.

Для устранения выявленных нарушений прокуратурой района директору ООО «МАПО-ТРАНС» внесено представление об устранении нарушений закона. По постановлению прокурора района виновное должностное лицо ООО «МАПО-ТРАНС» привлечено к административной ответственности по ч. 1 ст. 8.6. Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в виде штрафа.
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