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Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения

                Большеигнатовского муниципального района

                Республики Мордовия         

              РЕШЕНИЕ


              от 25  ноября 2020 года                                                    № 124

О повышении должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия 

             В соответствии с частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-Ф3 « Об общих принципах организации местного самоуправления                      в Российской Федерации» и частью 2 статьи 22 Федерального Закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района решил: 
1. Повысить с 1 октября 2020 года в 1,03 раза должностные оклады  лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих органов местного самоуправления  Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

2. Установить, что при повышении должностных окладов  должностного лица  и муниципальным служащих органов местного самоуправления Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

3.  Администрации Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района осуществить  финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего решения, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района на соответствующий финансовый год.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 октября 2020 года.

 Глава сельского поселения                                       С.В.Задыхина
Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики  Мордовия

РЕШЕНИЕ
Совета депутатов Большеигнатовского

муниципального района Республики Мордовия

шестого созыва

от  25  ноября  2020 г                                                                      № 125 

с.Кучкаево
О внесении  изменений  в решение  Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района  от 21 ноября 2013 года №57 «Об утверждении Положения о денежном содержании должностных лиц и муниципальных служащих Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района»

В соответствии с частью второй статьи 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 8.1 Закона Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. N 48-З "О регулировании отношений в сфере муниципальной службы", статьей 53 Устава Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района решил:
  1. Внести в Положение об оплате труда  должностного лица и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района, утвержденное решением Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района от 21.11.2013 года №57 изменения следующего содержания :

   приложение 1 к Положению об оплате труда  должностного лица и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района изложить в следующей редакции (прилагается).
 2. Признать утратившим силу  Приложение 1, утвержденное решением Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района 30.10.2019 года № 92 «О внесении изменений в 
решение Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения 
Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 21.11

2013 года №57  "Об утверждении Положения  об оплате труда  должностного лица и муниципальных служащих органов местного самоуправления Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района ".

 3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения возникшие с 1 октября  2020 года.

  Глава сельского поселения                             С.В.Задыхина
ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к Положению об оплате труда  должностного лица 

и муниципальных служащих органов местного самоуправления 

Кучкаевского сельского поселения 

Большеигнатовского муниципального района
Размеры

должностных окладов должностного лица и муниципальных       служащих Кучкаевского сельского поселения 

Большеигнатовского муниципального района

	Наименование должностей
	Размер должностного оклада (рублей в месяц)

	Глава Кучкаевского сельского поселения
	3533

	Ведущий специалист администрации
	2797


Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района               Республики Мордовия
РЕШЕНИЕ 
от 25  ноября 2020 года                                                                № 126                                                             
с. Кучкаево
О внесении изменений в решение Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 17.08.2020 г. №116 «Об установлении земельного налога на территории Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия»

В соответствии со статьями 391 и 396  Налогового кодекса Российской Федерации, руководствуясь  Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», Уставом  Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

РЕШИЛ:

1.Внести в решение Совета депутатов Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 17.08.2020 г. №116 «Об установлении земельного налога на территории Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия» следующее изменения:

1.1.Пункт 6 дополнить абзацем следующего содержания:

«Льготы по земельному налогу для субъектов инвестиционной деятельности на территории Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского  муниципального района устанавливаются инвестиционным соглашением в отношении земельных участков под промышленными объектами инвесторов»

2.  Настоящее решение подлежит опубликованию в местной газете «Исток» и размещению на официальном сайте в сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования.
Глава сельского поселения                                С.В.Задыхина
Администрация Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района
Республики Мордовия

                                     РАСПОРЯЖЕНИЕ                                         

от
25 ноября 2020 года
                                                          № 17

                                                                                 с. Кучкаево
О внесении изменений в распоряжение администрации Кучкаевского сельского поселения от 16.12.2019г.№14 «Об утверждении Правил  внутреннего трудового распорядка администрации Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия»
В соответствии со  статьёй 262 Трудового кодекса Российской Федерации, статьёй 23 Федерального закона  от 24.11.1995г. № 181-ФЗ «О зациальной защите инвалидов в Российской Федерации»», в связи с изменениями, установленными Федеральными законами от 16.12.2019 № 436-ФЗ, от 16.12.2019 №439-ФЗ в части формирования сведений о трудовой деятельности застрахованного лица в электронном виде, и в соответствии со статьями 189 и 190 Трудового кодекса РФ

1. Внести в правила внутреннего трудового распорядка (далее — ПВТР), утвержденные распоряжением администрации Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского района Республики Мордовия от 16.12.2019г №14 следующие изменения:

1) Подпункт в пункта 2.1.1 части 2.1 раздела 2  изложить в следующей редакции:
«в) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;";

2) Пункт 2.1.11 части 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.1.11. На всех работников, проработавших свыше 5 дней, ведутся трудовые книжки в порядке, установленном действующим законодательством(за исключением случаев, если трудовая книжка на работника не ведется);»
3) Часть 2.1 раздела 2 дополнить пунктом 2.1.12 следующего содержания:

« 2.1.12 В случаях, установленных настоящим Кодексом, при заключении трудового договора лицо

, поступающее на работу, предъявляет работодателю сведения о трудовой деятельности вместе с трудовой книжкой или взамен ее. Сведения о трудовой деятельности могут использоваться также для исчисления трудового стажа работника, внесения записей в его трудовую книжку(в случаях, если  в соответствии с Трудовым кодексом РФ, иным федеральным законом на Работника ведется трудовая  книжка ) и осуществления других целей в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4) Пункт 2.2.9 части 2.2. раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.2.9. В день прекращения трудового договора Работодатель обязан выдать Работнику трудовую  книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности и произвести с ним расчет.

Запись в трудовую книжку и внесение информации в сведения о трудовой деятельности об основании и о причине прекращения трудового договора должны производиться в точном соответствии с формулировками Трудового Кодекса или иного федерального закона и со ссылкой на соответствующие статью, часть статьи, пункт статьи Трудового Кодекса или иного федерального закона.

В случае, если в день прекращения трудового договора выдать работнику трудовую книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности невозможно в связи с отсутствием работника либо его отказом от их получения, работодатель обязан направить работнику уведомление о необходимости явиться за трудовой книжкой либо дать согласие на отправление ее по почте или направить работнику по почте заказным письмом с уведомлением сведения о трудовой деятельности за период работы  на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом. Со дня направления указанных уведомления или письма работодатель освобождается от ответственности за задержку выдачи трудовой книжки или предоставления сведений о трудовой деятельности у данного работодателя. 

По письменному обращению работника, не получившего трудовой книжки после увольнения, работодатель обязан выдать ее не позднее трех рабочих дней со дня обращения работника, а в случае, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом на работника не ведется трудовая книжка, по обращению работника (в письменной форме или направленному в порядке, установленном работодателем, по адресу электронной почты работодателя), не получившего сведений о трудовой деятельности у данного работодателя после увольнения, работодатель обязан выдать их не позднее трех рабочих дней со дня обращения работника способом, указанным в его обращении (на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (при ее наличии у работодателя).";

5) Часть 4.2 раздела 4  дополнить пунктами 4.2.9-4.2.12 следующего содержания:

4.2.9. Работодатель формирует в электронном виде основную информацию о трудовой деятельности и трудовом стаже каждого работника (далее - сведения о трудовой деятельности) и представляет ее в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации.

В сведения о трудовой деятельности включаются информация о работнике, месте его работы, его трудовой функции, переводах работника на другую постоянную работу, об увольнении работника с указанием основания и причины прекращения трудового договора, другая предусмотренная настоящим Кодексом, иным федеральным законом информация.

4.2.10. Работодатель обязан предоставить работнику (за исключением случаев, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом на работника ведется трудовая книжка) сведения о трудовой деятельности за период работы способом, указанным в заявлении работника (на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (при ее наличии у работодателя), поданном в письменной форме или направленном в порядке, установленном работодателем, по адресу электронной почты adm_kuchsp@bignatovo.e-mordovia.ru:

в период работы не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления;

при увольнении в день прекращения трудового договора.

4.2.11. В случае выявления работником неверной или неполной информации в сведениях о трудовой деятельности, представленных работодателем для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации, работодатель по письменному заявлению работника обязан исправить или дополнить сведения о трудовой деятельности и представить их в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации;

4.2.12. По письменному заявлению работника работодатель обязан не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления выдать работнику трудовую книжку (за исключением случаев, если в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом трудовая книжка на работника не ведется) в целях его обязательного социального страхования (обеспечения), копии документов, связанных с работой (копии приказа о приеме на работу, приказов о переводах на другую работу, приказа об увольнении с работы; выписки из трудовой книжки (за исключением случаев, если в соответствии с Трудовым Кодексом, иным федеральным законом трудовая книжка на работника не ведется); справки о заработной плате, о начисленных и фактически уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование, о периоде работы у данного работодателя и другое). Копии документов, связанных с работой, должны быть заверены надлежащим образом и предоставляться работнику безвозмездно.

Работник, которому работодатель выдал трудовую книжку в соответствии с частью первой настоящей статьи, обязан не позднее трех рабочих дней со дня получения трудовой книжки в органе, осуществляющем обязательное социальное страхование (обеспечение), вернуть ее работодателю».

6)  Часть 5.2. раздела 5 дополнить абзацем следующего содержания:

           Для инвалидов I и II групп устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени не более 35 часов в неделю с сохранением полной оплаты труда.

7) Часть 5.9. раздела 5 дополнить абзацем следующего содержания:
Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами по его письменному заявлению предоставляются четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц, которые могут быть использованы одним из указанных лиц либо разделены ими между собой по их усмотрению. Оплата каждого дополнительного выходного дня производится в размере среднего заработка и порядке, который устанавливается федеральными законами. Порядок предоставления указанных дополнительных оплачиваемых выходных дней устанавливается Правительством Российской Федерации.

2. Главе  Кучкаевского сельского поселения ознакомить всех сотрудников Администрации  Кучкаевского сельского поселения под подпись с настоящим распоряжением и принятыми изменениями в Правила внутреннего трудового распорядка.

3. Настоящее распоряжение  вступает в силу со дня его официального опубликования .

Глава сельского поселения                                                     С.В.Задыхина

ПРАВОВЫЕ АКТЫ,


ПРИНЯТЫЕ   ГЛАВОЙ


СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
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