	
	
	
	
	

	
	
	
	
	






































         Администрация Вармазейского сельского поселения  
        Большеигнатовского муниципального  района
      Республики  Мордовия

                                                 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 апреля  2022 г.                                                                        41                                  
                                                     с. Вармазейка
	
Об утверждении отчета о реализации Программы "Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"      
  В соответствии с Приказом Министерства экономики Республики Мордовия от 7 августа 2014 года № 117-П «Об утверждении примерного порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципальных образований в Республике Мордовия и Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ муниципальных образований в Республике Мордовия», администрация Вармазейского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района постановляет:

1. Утвердить годовой отчет о реализации Программы "Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)" за 2021 год.
1. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава сельского поселения                                                 А.Р.Рабина



Приложение 
к постановлению администрации 
Вармазейского сельского поселения 
от 25.04.2022г.№41

Отчет о ходе реализации муниципальной программы 
"Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"  за 2021 год
таблица 1                             
Сведения о финансировании и освоении средств муниципальной программы
	
	
	      Всего,     средства местного   
       бюджета (тыс.рублей)       

	
	Запланировано по программе
	профинан-
сировано 
	освоено

	     1      
	    2    
	
	   3   

	Всего по    
муниципальной   
программе "Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"      
в том числе:
	4,5
	0
	0

	Участие в софинансировании дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации) муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	4,5
	0
	0

	Участие в софинансировании проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального обучения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	0
	0
	0








Таблица 2

 Сведения о выполнении мероприятий муниципальной программы
"Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"  за 2021 год

	N п/п
	   Наименование   
   мероприятия    
	Результаты  реализации
	Проблемы, возникшие в ходе   реализации мероприятия  

	  1  
	        2         
	    4     
	            5             

	1. 
	Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	Проведён анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	нет

	22. 
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	Проведена разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	нет

	3.
	Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	
	нет

	44.
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	Проведена  работа, направленная на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	нет

	5.
	Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	Повышено качество и эффективность муниципальной службы
	нет

	6.
	
	Сформирован кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	нет

	
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	
	

	7.
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	информирование населения о деятельности органов местного самоуправления происходит путём опубликования в местной газете «Луч» и размещения в сети «Интернет» на официальном сайте администрации.
	Нет.

	8.
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления 
	Проведен мониторинг с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	нет

	9.
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	Определены приоритетные направления программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	нет

	10.
	Участие в софинансировании дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации) муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	Принимали участие по повышению квалификации
	нет

	11.
	Участие в софинансировании проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального обучения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	Обучающий семинар «Регистр МПА»
	нет



  Таблица   3    

Сведения  о  достижении  значений  целевых  показателей муниципальной программы "Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"    за 2021 год

	N 
п/п
	Наименование    
целевого показателя,
 единица измерения
	Значение целевого показателя
	Обоснование    
отклонений значений
целевого показателя
на конец отчетного 
     периода       
   (при наличии)

	
	
	Ед.измерения   
	план
 на 
год 
	факт за 
отчетный
 период 
	

	 1 
	         2          
	      3       
	 4  
	   5    
	         6         

	1. 
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации
	Чел.
	1
	  1
	Глава сельского поселения прошла обучение повышения квалификации в ФГБОУ МИПКА по дополнительной профессиональной программе «Комплексное развитие сельских территорий»

	2. 
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения
	Чел.
	1
	1
	нет

	3.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе
	%.
	50
	0
	нет

	4.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе
	%
	50
	0
	нет

	5.
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	%
	10
	10
	нет

	6.
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	%
	42
	80
	нет

	7.
	Доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг (не менее)
	%
	80
	85
	нет




Сведения о внесенных в муниципальную программу изменениях
по состоянию на 01.01.2022г.
Наименование муниципальной программы 
"Развитие муниципальной службы в Вармазейском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия (2015 - 2025 годы)"

	№ 
п/п
	Вид нормативного правового акта
	Дата принятия
	Номер
	Содержание изменений (краткое изложение)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Постановление 
	30.08.2017
	39
	Текст программы изложен в новой редакции

	2
	постановление
	25.02.2019
	21
	Текст программы изложен в новой редакции

	3
	постановление
	25.08.2020
	52
	Текст программы изложен в новой редакции, продлён срок реализации программы до 2025г.




Мероприятия ,предусмотренные программой выполнены. Эффективность реализации программы соответствует высокому уровню эффективности.
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