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     Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
                   
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                
от  «17» августа 2022 г                                                                                        №  407
с. Большое  Игнатово

О внесении изменений в постановление Администрации 
Большеигнатовского муниципального района от 28.09.2015 г № 333 
«Об утверждении Программы «Развитие муниципальной службы  в Большеигнатовском муниципальном районе (2015-2018 годы)»

       В соответствии с частью 1 статьи 35 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», и в целях повышения эффективности муниципального управления в Большеигнатовском муниципальном районе, Администрация Большеигнатовского муниципального района   ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление Администрации Большеигнатовского муниципального района от 28.09.2015 г.  № 333 «Об утверждении Программы «Развитие муниципальной службы  в Большеигнатовском муниципальном районе (2015-2018 годы)» (далее – Программа), следующего содержания:
     1.1. В наименовании слова «2024 года» заменить словами «2026 года»;
     1.2. В пункте 1 слова «2024 года» заменить словами «2026 года»;
      1.3. Программу Развитие муниципальной службы  в Большеигнатовском муниципальном районе (2015-2024 годы)» изложить в прилагаемой редакции.
      2. Признать утратившими силу следующие постановления  Администрации Большеигнатовского муниципального района:
       - от 03.08.2021 г № 342 «О внесении изменений в постановление
администрации Большеигнатовского муниципального района от 28.09.2015 г. № 333 «Развитие муниципальной службы  в Большеигнатовском муниципальном районе (2015-2018 годы)».
      3. Настоящее постановление вступает в силу после дня официального опубликования (обнародования). 

Глава  Большеигнатовского
муниципального района                                                      Т.Н.Полозова

Приложение
к постановлению Администрации
Большеигнатовского муниципального района
[bookmark: sub_1000]«О внесении изменений в постановление Администрации 
Большеигнатовского муниципального района от 28.09.2015 г № 333 
«Об утверждении Программы «Развитие муниципальной службы
  в Большеигнатовском муниципальном районе (2015-2018 годы)»

Программа
"Развитие муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия» (2015 - 2026 годы)"

[bookmark: sub_100]1. Паспорт
Программы "Развитие муниципальной
службы в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия
 (2015 - 2026 годы)"
	Наименование программы
	Программа "Развитие муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия (2015 - 2026 годы)" (далее - Программа)

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Закон Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. N 48-З "О регулировании отношений в сфере муниципальной службы"

	Заказчик программы
	Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

	Разработчик проекта программы
	Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

	Исполнители программы
	Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия

	Цель программы
	Создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия 

	Задачи программы
	- комплексное развитие института муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий управления персоналом, а также взаимосвязь с гражданской службой Республики Мордовия;
- совершенствование организационной структуры муниципальной службы с учетом систематизации направлений деятельности органов местного самоуправления, перераспределения и делегирования функций и полномочий;
- развитие технологий оценки на муниципальной службе, позволяющих привлекать наиболее подготовленных и перспективных специалистов и способствующих должностному росту эффективных, результативных и талантливых муниципальных служащих;
- внедрение детализированной системы квалификационных требований, ориентированной на эффективное достижение целей и выполнение задач органов местного самоуправления и их структурных подразделений и учитывающей образование, опыт, знания, навыки и умения, профессиональные и личностные качества кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих;
- обеспечение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, повышение мотивации муниципальных служащих к эффективной и результативной профессиональной служебной деятельности;
- осуществление мероприятий по непрерывному профессиональному развитию муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и создание условий для реализации их интеллектуального и профессионального потенциала;
- повышение эффективности работы с кадровым резервом;
- развитие механизмов предупреждения коррупции и борьбы с коррупционными правонарушениями, выявление и урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе;
- обеспечение открытости муниципальной службы, в том числе посредством применения информационно-коммуникационных технологий, расширяющих доступ граждан к референтной информации о муниципальной службе и способствующих общественному участию 

	Целевые индикаторы программы
	1) число муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию:
- количество муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации;
- количество муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения;
2) уровень укомплектованности кадрового состава органов местного самоуправления:
- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;
- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе;
- доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет;
3) динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности;
4) доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления;
5) доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг

	Сроки и этапы реализации программы
	2015 - 2026 годы


	Объемы и источники финансирования программы
	мероприятия Программы реализуются за счет средств местного бюджета

	Ожидаемые результаты     реализации программы
	- повышение качества муниципального управления, посредством эффективного осуществления управленческих функций и оказания государственных и муниципальных услуг, оперативности и комплексности решения вопросов межведомственного характера
- совершенствование правового регулирования муниципальной службы во взаимосвязи с государственной гражданской службой и особенностями ее прохождения, внедрение более эффективных форм трудовых договоров
- совершенствование организационной структуры муниципальной службы, ее построение с учетом направлений деятельности органов местного самоуправления
- обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе, с учетом уровня квалификации, их профессиональных и личностных качеств, а также мотивации, посредством внедрения детализированной системы квалификационных требований;
- применение механизмов комплексной оценки, обеспечивающей должностной рост муниципальных служащих в зависимости от образования, знаний и навыков по направлениям деятельности органа местного самоуправления, опыта работы, профессиональных достижений, личностных качеств, а также результатов общественной оценки;
- создание системы профессионального развития муниципальных служащих, включающей разнообразные формы и методы повышения уровня их компетентности и профессионализма, обеспечивающих целевое профессиональное развитие кадрового состава и планирование должностного роста;
- повышение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, использование многофакторной системы мотивации муниципальных служащих, включающей оплату труда, соответствующую уровню его сложности, и стимулирующие социальные гарантии;
- реализация антикоррупционных кадровых технологий в системе муниципальной службы, в том числе совершенствование деятельности должностных лиц кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
- повышение доверия граждан к системе муниципального управления, норм профессиональной этики и правил делового поведения муниципальных служащих, качественного предоставления муниципальных услуг и взаимодействия с заявителями
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1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Право граждан на выражение власти через органы местного самоуправления гарантировано Конституцией Республики Мордовия. Современный этап социально-экономического развития района диктует необходимость перехода местного самоуправления на качественно новый уровень деятельности, ставит новые задачи по его развитию. Это обусловливает необходимость серьезной государственной поддержки и применения программно-целевого подхода для привлечения дополнительных ресурсов в целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления.
Одним из основных условий поступательного развития местного самоуправления является повышение профессионализма и компетентности кадрового состава органов местного самоуправления, реализация которого тесно взаимосвязана с задачей по созданию и эффективному применению системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих.
Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Законом Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. N 48-З "О регулировании отношений в сфере муниципальной службы".
Согласно статье 35 вышеуказанного Федерального закона развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации, финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и бюджетов субъектов Российской Федерации.
          В целях совершенствования системы муниципальной службы и повышения результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих  Решением Совета депутатов Большеигнатовского муниципального района от 22 марта 2011 года № 205 была утверждена программа  "Развитие муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе (2011 - 2014 годы)".
Одним из основных условий развития муниципальной службы является повышение профессионализма и компетентности кадрового состава органов местного самоуправления, которое взаимосвязано с созданием и эффективным применением системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих. Основой для решения данной задачи является постоянный мониторинг кадрового состава муниципальных служащих, выполняемых ими функций, а также потребностей органов местного самоуправления в кадрах, их непрерывное профессиональное обучение.
По состоянию на 1 января 2015 г. общая численность муниципальных служащих в Большеигнатовском муниципальном районе составляла 71 человек, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе - 12 человек.
Доля служащих в возрасте от 31 года до 50 лет, имеющих практический опыт для качественной реализации должностных полномочий, составляет 56 процентов от общего количества муниципальных служащих, количество муниципальных служащих, имеющих опыт работы на должностях муниципальной службы свыше 15 лет, составляет 47 процентов. Количество муниципальных служащих, имеющих стаж работы в органах местного самоуправления до 5 лет - 14 процентов.
         В районе проводятся мероприятия, направленные на качественное улучшение кадрового потенциала органов местного самоуправления. Так, из общего числа муниципальных служащих высшее образование имеют 64 процента служащих, из них: муниципальных служащих, имеющих управленческое образование - 9 процентов; экономическое, юридическое, инженерное образование - 38 процентов. Два и более высших образования имеют 2,8 процентов муниципальных служащих. 
В рамках реализации Программы в районе прошли обучение 70 муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе (97 процентов от их общего числа), по программам дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации), адаптированным к актуальным проблемам развития местного самоуправления и муниципальной службы в Республике Мордовия.
          С учетом современных потребностей и динамики развития муниципальной службы необходимо продолжить непрерывное профессиональное обучение муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, на основе долгосрочного планирования.
В органах местного самоуправления существует проблема омоложения муниципальных кадров. Привлечение на муниципальную службу талантливых молодых специалистов обеспечит преемственность поколений в системе муниципального управления, ротацию кадров в органах местного самоуправления, усиление конкуренции в процессе отбора, подготовки и карьерного роста муниципальных служащих.
Подготовка  кадров для органов местного самоуправления становится одним из инструментов повышения эффективности и результативности муниципального управления. Отсутствие необходимых профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих приводит к снижению эффективности управленческих решений и уровня доверия населения к муниципальной службе.
С развитием современных информационных технологий возникает проблема с их внедрением и использованием в деятельности органов местного самоуправления. Муниципальные служащие не в полной мере владеют соответствующими навыками и умениями.
Активное внедрение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы будет способствовать формированию высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего эффективное функционирование органов местного самоуправления.
Самостоятельным направлением развития муниципальной службы в Республике Мордовия является противодействие проявлению коррупционно опасных действий. В данной сфере существуют проблемы повышения эффективности деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, повышения эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и гражданского общества, обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления. Меры по противодействию коррупции должны проводиться комплексно и системно.
Применение программно-целевого метода позволит:
- обеспечить системный подход к решению поставленных задач;
- осуществлять контроль за выполнением мероприятий Программы и оценку их результатов;
- внедрить на муниципальной службе современные кадровые, информационные, образовательные и управленческие технологии.
Последовательная реализация мероприятий Программы приведет к созданию условий для развития муниципальной службы, повышению ее роли и престижа, эффективности и результативности кадровой политики.
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Основной целью Программы является создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих, ориентированной на обеспечение актуальных потребностей общества и развитие экономики.
Для достижения программной цели необходимо решение следующих основных задач:
- комплексное развитие института муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий управления персоналом, а также взаимосвязь с государственной гражданской службой Республики Мордовия;
- совершенствование организационной структуры муниципальной службы с учетом систематизации направлений деятельности органов местного самоуправления, перераспределения и делегирования функций и полномочий, определение оптимальной численности муниципальных служащих в районе;
- развитие технологий оценки на муниципальной службе, позволяющих привлекать наиболее подготовленных и перспективных специалистов и способствующих должностному росту эффективных, результативных и талантливых муниципальных служащих;
- внедрение детализированной системы квалификационных требований, ориентированной на эффективное достижение целей и выполнение задач органов местного самоуправления и их структурных подразделений и учитывающей образование, опыт, знания, навыки и умения, профессиональные и личностные качества кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих;
- обеспечение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, повышение мотивации муниципальных служащих к эффективной и результативной профессиональной служебной деятельности;
- осуществление мероприятий по непрерывному профессиональному развитию муниципальных служащих и создание условий для реализации их интеллектуального и профессионального потенциала;
- развитие механизмов предупреждения коррупции и борьбы с коррупционными правонарушениями, выявления и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе;
- обеспечение открытости муниципальной службы, в том числе посредством применения информационно-коммуникационных технологий, расширяющих доступ граждан к информации о муниципальной службе и способствующих общественному участию.
Программа носит среднесрочный характер и будет реализовываться в течение 2015 - 2026 годов.
3. Направления реализации основных мероприятий Программы
Основными направлениями реализации Программы являются:
- внедрение современных принципов организации муниципальной службы;
- формирование детализированной системы квалификационных требований к претендентам на замещение должностей муниципальной службы и муниципальным служащим;
- повышение качества отбора граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы;
- обеспечение непрерывного профессионального развития муниципальных служащих;
- дальнейшее внедрение антикоррупционных кадровых технологий на муниципальной службе;
- обеспечение открытости муниципальной службы, расширение общественного участия.
[bookmark: sub_301]1. В целях совершенствования правового обеспечения муниципальной службы в Большеигнатовском муниципальном районе необходимо обеспечить проведение мониторинга практики применения федерального законодательства и законодательства Республики Мордовия по вопросам муниципальной службы посредством проведения анализа принятых муниципальных нормативных правовых актов для выработки предложений по их совершенствованию.
[bookmark: sub_302]2. Формирование профессиональной муниципальной службы требует совершенствования системы обучения муниципальных служащих. Для реализации данного направления необходимо:
внедрить в практику кадровой работы органов местного самоуправления правило, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей в обязательном порядке учитывается при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина;
создать систему мотивации и стимулирования муниципальных служащих к исполнению должностных обязанностей на высоком профессиональном уровне, в том числе к повышению качества предоставления (исполнения) муниципальных услуг (функций);
разработать и внедрить комплекс мер по формированию современного кадрового резерва на муниципальной службе и резервов управленческих кадров для муниципальных образований Большеигнатовского муниципального района на конкурсной основе;
внедрить на муниципальной службе механизм кадрового планирования с целью своевременного замещения вакантных должностей квалифицированными кадрами и эффективного использования кадрового резерва на муниципальной службе;
совершенствовать методику оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих при проведении аттестации;
унифицировать должностные инструкции муниципальных служащих с учетом целей и задач соответствующего органа местного самоуправления;
автоматизировать кадровые процедуры и внедрить информационные технологии в систему управления кадровыми ресурсами на муниципальной службе;
принимать участие в обеспечении профессиональной подготовки кадров муниципальной службы по актуальным направлениям развития муниципального управления и муниципальной службы, а также по вопросам противодействия коррупции в органах местного самоуправления.
[bookmark: sub_303]3. Разработка, внедрение и совершенствование уже имеющихся правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции на муниципальной службе являются необходимыми элементами реализации реформы дальнейшего развития муниципальной службы. Для реализации данного направления необходимо:
совершенствовать методы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления в целях повышения престижа муниципальной службы;
разработать и реализовать комплекс мероприятий по предупреждению, противодействию коррупции на муниципальной службе;
внедрить механизмы выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирования служебной этики муниципальных служащих;
обеспечить работу в администрации муниципальных районов "горячих линий","телефонов доверия" для приема сообщений о фактах коррупционных и иных правонарушений;
сформировать систему контроля за соблюдением ограничений, запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции федеральными законами;
обеспечить включение в дополнительные профессиональные программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих антикоррупционной составляющей, изучения правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности;

4. Целевые индикаторы и показатели реализации Программы
Оценка степени достижения поставленных целей и задач производится на основе целевых индикаторов и показателей Программы:
	N
п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя эффективности реализации Программы
	Единица измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации (не менее)
	Чел.
	4
	10
	8
	8
	12
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13

	2.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения (не менее)
	-"-
	1
	4
	4
	4
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	3.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе (не менее)
	процентов
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	4.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет (не менее)
	процентов
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	5.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе (не менее)
	-"-
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	6.
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	-"-
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	7.
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	-"-
	30
	33
	35
	37
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46

	8.
	Доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг (не менее)
	-"-
	30
	40
	45
	50
	55
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60
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4. Перечень программных мероприятий 
Мероприятия Программы предполагается реализовывать по следующим направлениям:
- повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
- совершенствование системы управления муниципальной службой;
- внедрение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы;
- совершенствование системы непрерывного обучения муниципальных служащих.
Также необходимо внедрять действенную систему стимулирования и мотивации муниципальных служащих к эффективному достижению качественных результатов профессиональной служебной деятельности.
В целях создания положительного имиджа муниципального служащего, повышения роли и престижа муниципальной службы необходимо обеспечить открытость и гласность муниципальной службы посредством публикуемых в средствах массовой информации выступлений руководителей органов местного самоуправления, опросов общественного мнения.
С целью улучшения профессионально-квалификационного состава, уменьшения текучести и старения кадров необходимо использовать современные кадровые технологии, активизировать процессы обновления и ротации кадров, внедрять систему перспективного резерва.
План мероприятий Программы как перечень конкретных мероприятий с указанием исполнителей, сроков исполнения, объемов материально-технических и финансовых ресурсов, а также источников финансирования указан в приложении к Программе.
[bookmark: sub_500]
5. Ресурсное обеспечение Программы
Программные мероприятия финансируются за счет средств:
республиканского бюджета Республики Мордовия (средства республиканского бюджета Республики Мордовия для реализации мероприятий выделяются на условиях софинансирования, при условии принятия органами местного самоуправления соответствующих программ развития муниципальной службы, предусматривающих софинансирование мероприятий, предусмотренных Программой);
местных бюджетов.
Общий объем финансирования Программы из местного бюджета составит 371,4 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам:
2015 год – 20,7 тыс. рублей;
2016 год – 26,1 тыс. рублей;
2017 год -  25,5 тыс. рублей;
2018 год – 23,0 тыс. рублей;
2019 год – 66,1,0 тыс. рублей;
2020 год – 30,0 тыс. рублей;
2021 год – 30,0 тыс. рублей;
2022 год – 30,0 тыс. рублей;
2023 год – 30,0 тыс. рублей;
2024 год – 30,0 тыс. рублей;
2025 год – 30,0 тыс. рублей;
2026 год – 30,0 тыс. рублей.
Объем финансирования, требуемый для реализации основных направлений деятельности, распределяется следующим образом:
направление муниципальных служащих на повышение квалификации – 369,7 тыс. рублей;
иные мероприятия -  1,7 тыс. рублей

[bookmark: sub_600]6. Механизм реализации Программы
Выполнение мероприятий Программы будет осуществляться в соответствии с планом мероприятий Программы, указанным в приложении к Программе.
План мероприятий по реализации Программы уточняется государственным заказчиком на основе оценки результативности мероприятий Программы и достижения целевых индикаторов.
Государственный заказчик будет осуществлять координацию деятельности по реализации Программы, обеспечивать взаимодействие исполнителей Программы, анализировать и обобщать результаты их деятельности.
Условиями финансирования мероприятий Программы за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия является направление органами местного самоуправления в Администрацию Главы Республики Мордовия заявки с приложением:
муниципальной программы развития муниципальной службы, устанавливающей расходные обязательства на финансирование соответствующих мероприятий;
выписки из местного бюджета, подтверждающей софинансирование соответствующих мероприятий.
Исполнители программных мероприятий ежегодно, в срок до 15 января, представляют отчет о ходе реализации Программы в Администрацию Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия.
Контроль за выполнением предусмотренных Программой мероприятий осуществляет руководитель аппарата администрации Большеигнатовского муниципального района.


[bookmark: sub_1100]
	

Приложение
к Программе 
"Развитие муниципальной службы
в Большеигнатовском муниципальном
 районе (2015- 2026 годы)"
План мероприятий
Программы "Развитие муниципальной службы
в Большеигнатовском муниципальном районе
 (2015 – 2026 годы)"
	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители
	Источники финансирования 
	Стоимость (тыс.руб.)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	2015г
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г
	2021г
	2022г
	2023г
	2024г
	2025г
	2026г
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	совершенствование правового обеспечения деятельности органов местного самоуправления

	2.
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	совершенствование социальной защищенности муниципальных служащих

	3.
	[bookmark: _GoBack]Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих

	4.
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	снижение уровня коррупционных проявлений на муниципальной службе

	5.
	Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 

	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	внедрение информационно-коммуникационных технологий в систему управления персоналом

	6.
	Содействие органам местного самоуправления в проведении аттестации муниципальных служащих
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	совершенствование порядка проведения аттестации муниципальных служащих

	7.
	Оказание консультативной, методической и организационной помощи органам местного самоуправления муниципального района по вопросам подготовки и проведения конкурсов на замещение вакантных должностей глав местных администраций, муниципальных выборов
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	совершенствование порядка проведения конкурсов на замещение вакантных должностей

	8.
	Консультационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального района
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	совершенствование деятельности органов местного самоуправления

	9.
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	формирование качественного состава кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы

	10.
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования муниципального резерва управленческих кадров
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района

	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	формирование качественного состава муниципального резерва управленческих кадров

	11.
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	повышение открытости деятельности органов местного самоуправления

	12.
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 

	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления в целях дальнейшего совершенствования их деятельности

	13.
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района 

	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	14.
	Включение в программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, изучения вопросов противодействия коррупции,
межнациональных и межконфессиональных отношений, правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района
	не требует финансирования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	повышение качества дополнительных образовательных программ

	15.
	Участие в софинансировании профессионального развития муниципальных служащих (профессиональной переподготовки и повышения квалификации) муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	20152026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района (финансирование командировочных расходов
	369,7
	20,0
	26,1
	25,5
	22,0
	66,1
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	16.
	Участие в софинансировании проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального развития муниципальных служащих  и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	2015-2026
годы

	Администрация Большеигнатовского муниципального района (финансирование командировочных расходов
	1,7
	0,7
	
	0,0
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	
	Всего
	
	
	371,4
	20,7
	26,1
	25,5
	23,0
	66,1
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	








[image: Герб Мордовии]
Администрация Большеигнатовского  муниципального  района   Республики  Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  «16»  августа 2022 г.                                                                      № 405                                                    
         
                                                           с. Большое Игнатово
	О внесении изменений в постановление Администрации Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 07 августа 2013 г. № 393 «О мерах по реализации Закона Республики Мордовия от 23 апреля 2013 г. № 32-З «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»


     
             Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия постановляет:

          1. Внести в Порядок предоставления специализированных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденный постановлением Администрации Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия от 07 августа 2013 г. № 393 «О мерах по реализации Закона Республики Мордовия от 23 апреля 2013 г. № 32-З «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее – Порядок) изменения следующего содержания:
         1.1. Часть 2.1. Порядка изложить в следующей редакции:
«2.1. Специализированные жилые помещения, предоставляемые по договорам найма специализированных жилых помещений должны быть построены не ранее 1993 года».
     2. Настоящее постановление вступает в силу после дня официального опубликования (обнародования).

Глава Большеигнатовского
муниципального  района                                                              Т.Н. Полозова
[image: Герб Мордовии]

Администрация  Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «17»  августа     2022 года                                                                                № 406

с. Большое  Игнатово

О внесении изменений в постановление Администрации Большеигнатовского муниципального района от 16.10.2015 г № 372 «Об утверждении муниципальной программы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия «Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2024 годы»

Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия постановляет:
     
 1. Внести изменения в постановление Администрации Большеигнатовского муниципального района от 16.10.2015 г. № 372 «Об утверждении  муниципальной программы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия «Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2024 годы»   следующего содержания:
1.1. В наименовании   слова «2015-2024 годы» заменить словами «2015-2025 годы»;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   1.2. В пункте 1 слова «на 2015 - 2024 годы» заменить словами «на 2015-2025 годы»;                                                                                                                                  1.3. В паспорте муниципальной программы  «Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2024 годы», утвержденной постановлением Администрации Большеигнатовского муниципального района от 16.10.2015 г. № 372 (далее-Программа):                                               -   позицию «сроки реализации Программы» изложить в следующей редакции:
	Сроки реализации Программы
	2015-2025 годы


- позицию «объемы и источники финансирования»  изложить в следующей редакции: 
	Объемы и источники финансирования
	 Общий объем финансирования  Программы за счет всех источников финансирования составит – 177970,481 млн. рублей, в том числе:
           за счет средств дорожного фонда поселений района  108713,179 тыс. рублей;
- за счет средств республиканского бюджета 69257,742 тыс. рублей 


1.4 Приложения 1,2,3 к Программе изложить в следующей редакции (прилагаются).

           
  2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.



Глава Большеигнатовского 
муниципального района                                                                 Т.Н.Полозова
                                                                       








Приложение  1
к муниципальной программе Большеигнатовского 
муниципального района Республики Мордовия
 «Развитие транспортной системы 
и дорожного хозяйства на 2016-2025 годы»

Перечень
мероприятий муниципальной программы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия «Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2025 годы»

	Сельское поселение
	Наименование объекта
	Вид работ
	Стоимость
работ, тыс. руб.
	Объем финансирования на 2016 год, тыс. руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Протасовское 
	Автодорога до кладбища в с. Протасово 
	строительство
	4784,336

	47,843
	4736,493
	4784,336
	да
	
	2016
	-
	0,96 км.
	-
	-

	Старочамзинское
	Автодорога до кладбища в с. Старое Чамзино
	строительство
	3229,465
	32,294
	3197,171
	3229,465
	да
	
	2016
	
	1,0 км.
	
	

	Большеигнатовское
	Автодорога по ул. Советская в с.Большое Игнатово
	Капитальный ремонт
	1500
	1500
	-
	1500
	нет
	
	2016
	
	0,3 км.
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	3000
	3000
	-
	3000
	
	
	2016
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	4580,14
	7933,66
	12513,8
	
	
	
	
	
	
	

	Поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс. руб.
	Объем финансирования на 2017 год, тыс. руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Большеигнатовское
	Автодорога по ул. Первомайская в д. Ташто Кшуманця
	строительство
	3500
	35
	3465
	3500
	да
	
	2017
	
	0,7 км.
	
	

	
	 Автодорога по  ул. Молодежная в с. Большое Игнатово
	ремонт
	1500
	1500
	
	1500
	нет
	
	2017
	
	1,32 км.
	
	

	
	 Автодорога по  ул. Ст.Эрзи в с. Большое Игнатово
	строительство
	490
	490
	-
	490
	нет
	
	2017
	
	0,35 км.
	
	

	
	 Автодорога по  ул. Полевая в с. Большое Игнатово
	строительство
	1545
	1545
	-
	1545
	нет
	
	2017
	
	0,17 км.
	
	

	
	 Автодорога по  ул. Луговая-1,2 в с. Большое Игнатово
	строительство
	998
	998
	-
	998
	нет
	
	2017
	
	1,24 км.
	
	

	
	 Автодорога по  ул. Юношева в с. Большое Игнатово
	строительство
	4095
	4095
	-
	4095
	нет
	
	2017
	
	0,99 км
	
	

	Новокачаевское
	Автодорога по ул. Садовая до кладбища в с. Новое Качаево
	строительство
	5800
	58
	5742
	5800
	да
	
	2017
	
	1,8 км.
	
	

	Старочамзинское
	Автодорога по ул. Молодежная в с.Старое Чамзино
	ремонт
	274,1
	274,1
	-
	274,1
	нет
	
	2017
	
	1,0 км.
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	3000
	3000
	-
	3000
	
	
	2017
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	11995,1
	9207
	21202,1
	
	
	
	
	
	
	

	Поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб.
	Объем финансирования на 2018 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Большеигнатовское
	Кредиторская задолженность за 2017 год (за капитальный ремонт автодороги по ул. Молодежная в с. Большое Игнатово
	Капитальный ремонт
	3000,00
	150,0
	2850,0
	3000,00
	да
	
	2018
	
	1,190 км.
	
	

	
	Кредиторская задолженность за 2017 год (за строительство автодороги по ул. Юношева и участков автодорог по ул. Заречная в с. Большое Игнатово
	строительство
	5796,8
	3796,8
	2000,0
	5796,8
	да
	
	2018
	
	0,893 км.
	
	

	
	Изготовление технического плана по ул. Юношева с Большое Игнатово
	изготовление
	7,0
	7,0
	
	7,0
	
	
	2018
	
	
	
	

	
	Изготовление ПСД на капитальный ремонт участка автодороги по ул. Школьная
	изготовление
	97,9
	97,9
	
	97,9
	
	
	2018
	
	
	
	

	
	Изготовление документации ул. Лесная
	изготовление
	211,8
	211,8
	
	211,8
	
	
	2018
	
	
	
	

	Протасовское
	Ремонт трубы на автодороге в д. Новая Александровка
	изготовление
	933,2
	933,2
	
	933,2
	
	
	2018
	
	
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	377,8
	377,8
	
	377,8
	
	
	2018
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	5574,5
	4850,0
	10424,5
	
	
	
	
	
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб.
	Объем финансирования на 2019 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовское
	Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Школьная в с. Большое Игнатово (1этап)
	Капитальный ремонт
	4201,9
	4201,9
	3000,0
	4201,9
	да
	да
	2019
	
	0,722 км.
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	1370,9
	1370,9
	
	1370,9
	
	
	2019
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	5572,8
	3000,0
	8572,8
	
	
	
	
	
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб.
	Объем финансирования на 2020 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовское
 
	Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Школьная в с. Большое Игнатово (2 этап)
	Капитальный ремонт
	2644,073
	132,203
	2511,87
	2644,073
	да
	
	2020
	
	0,421 км.
	
	

	
	Капитальный ремонт премыкания автомобильной дороги от ул. Гражданская к ул. Щорса с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района
	Капитальный ремонт
	635,72
	635,72
	
	635,72
	да
	
	2020
	
	
	
	

	
	Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Асмановав с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района
	Капитальный ремонт
	1829,45
	1829,45
	
	1829,45
	да
	
	2020
	
	0,350 км
	
	

	
	Ямочный ремонт по улицам Пушкина, Горького, Советская, Большое Игнатово
	Ямочный ремонт
	433,7
	433,7
	
	433,7
	да
	
	2020
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на капитальный ремонт  участка автодороги  по ул.Лесная и автодороги по ул. Набережная в с. Большое Игнатово
	
	299,0
	299,0
	
	299,0
	да
	
	2020
	
	
	
	

	
	Ямочный  ремонт ул. Разиова, ул. Лесная премыкания ул. ул. Щорса по ул.Советской в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района
	Ямочный  ремонт
	524,3
	524,3
	
	524,3
	да
	
	2020
	
	
	
	

	
	Ямочный ремонт по улицам  Октябрьская, ул.Луговая и ул.ГражданскаяБольшое Игнатово
	Ямочный  ремонт
	502,948
	502,948
	
	502,948
	да
	
	2020
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на капитальный ремонт  автомобильной  дорог по ул. Асманова в с.Большое Игнатово
	
	164,0
	164,0
	
	164,0
	
	
	2020
	
	
	
	

	
	 Разработка ПСД ремонт атомобильнй дороги с.Большое Игнатово –с.Атяшево-с.Старое-Чамзино по ул. Восточная
	  
	169,7
	169,7
	
	169,7
	 
	
	2020
	
	 
	
	

	
	 Разработка ПСД капитального ремонта примыкания ул.Гражданская к ул.Шорса
	
	10,0
	10,0
	
	10,0
	
	
	2020
	
	
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	3059,75
	3059,75
	
	3059,75
	
	
	2020
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	10272,641
	7760,771
	2511,87
	10272,641
	
	
	
	
	
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб.
	Объем финансирования на 2021 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовское
	 Капитальный ремонт участка автодороги по ул. Лесная в с. Большое Игнатово,
Капитальный ремонт участка автодороги ул. Набережная в с.Большое Игнатово
	 Капитальный ремонт
	9466,19
	473,31
	8992,88
	9466,19
	да
	
	2021
	
	0,93 км.
	
	

	
	 Разработка ПСД на капитальный ремонт трубопереездов по д.Ташто Кшуманця
	 
	50,0
	50,0
	
	50,0
	 
	
	2021
	
	 
	
	

	
	 Разроаботка ПСД на ремонт участка автодороги по ул.Щорса в с.Большое Игнатово
	 
	20,0
	20,0
	
	20,0
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	 Ремонт автодороги  с.Большое Игнатово –с.Атяшево-с.Старое-Чамзино по ул. Восточная
	 Ремонт
	3295,46
	164,77
	3130,69
	3295,46
	да
	
	2021
	
	0,600
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы участка автодороги по ул.Щорса в с.Большое Игнатово
	 
	10,0
	10,0
	
	10,0
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Разроаботка ПСД на ремонт участка автодороги по ул. Пушкина и участка автодороги по ул. М.Горького в с. Большое Игнатово 
	
	91,65
	91,65
	
	91,65
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Разроаботка ПСД на ремонт участка автодороги по ул. Пушкина и участка автодороги по ул. М.Горького в с. Большое Игнатово 
	
	118,94
	118,94
	
	118,94
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Щорса в с. Большое Игнатово
	Ремонт
	819,73
	40,99
	778,74
	819,73
	
	
	2021
	
	0,150
	
	

	
	Ремонт водопропускных сооружений автодороги по ул. Садовая в д. Ташто Кшуманця
	Ремонт
	966,24
	966,24
	
	966,24
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт водопропускной трубы по ул. Куманева с переходом на ул. Садовая в с. Андреевка
	Ремонт
	1003,87
	1003,87
	
	1003,87
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт автодороги в с. Новое Чамзино
	Ремонт
	105,13
	105,13
	
	105,13
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт автодороги подъезд до администрации Вармазейского сельского поселения
	Ремонт
	211,98
	211,98
	
	211,98
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт  автодороги по ул. Луговая-2
	Ремонт
	1552,67
	968,86
	583,82
	1552,67
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул. Советская, подъезд к ярмарке выходного дня
	Ремонт
	472,85
	472,85
	
	472,85
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Кредиторская задолженность по объекту «Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Асмановав с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района»
	
	1820,3
	1820,3
	
	1820,3
	
	
	2020
	2020
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы, ПСД на ремонт участка автодороги по ул.Луговая-2 в с. Большое Игнатово
	
	210,0
	210,0
	
	210,0
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на капитальный ремонт автодороги по ул.Советской в с.Большое Игнатово
	
	200,0
	200,0
	
	200,0
	
	
	2021
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы участка автодороги по ул. Советской в с. Большое Игнатово
	
	36,39
	36,39
	
	36,39
	
	
	2021
	
	
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	1646,2
	1646,2
	
	1646,2
	
	
	2021
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	22097,6
	8612,02
	13486,13
	22097,6
	
	
	
	
	1,68
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб.
	Объем финансирования на 2022 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного
заключения гос. экспертизы
(№, дата)
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд 
	прочие
источники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовское
 
 
	 Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Советской в с.Большое Игнатово
	Капитальный ремонт
	12649,51
	2217,5
	10432,01
	12649,51
	
	
	2022
	
	0,711 км
	
	

	
	 Ремонт участка автодороги по ул. Пушкина и участка автодороги по ул. М.Горького в с. Большое Игнатово
	Ремонт
	3337,96
	585,1
	2752,8
	3337,96
	
	
	2022
	
	0,693
	
	

	
	Ремонт участка автодороги «д.Ташто-Кшуманця-д.Новое Чамзино» в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия 
	Ремонт
	9481,4
	2011,0
	7470,4
	9481,4
	
	
	2022
	
	1,9
	
	

	
	 Организация транспортного обслуживания населения по муниципальным маршрутам на территории Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	2692,93
	196,1
	2496,83
	2692,93

	
	
	2022
	
	
	
	

	
	 Ремонт участка автодороги по ул.Гражданской в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	7251,76

	1271,26
	5980,5
	7251,76
	
	
	2022
	
	0,255
	
	

	
	 Ремонт проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №35 по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	793,39
	7,93
	785,46
	793,39
	
	
	2022
	
	0,076
	
	

	
	Ремонт проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №21А по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	873,95
	8,73
	865,22
	873,95
	
	
	2022
	
	0,120
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы  участка автодороги по ул.Гражданской в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	15,00
	15,00
	
	15,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на ремонт проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №33 по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия 
	
	20,00
	20,00
	
	20,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на ремонт проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №21А по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	20,00
	20,00
	
	20,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №33 по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия 
	
	15,00
	15,00
	
	15,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы проезда к дворовой территории  многоквартирного дома №21А по ул. Школьная в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	15,00
	15,00
	
	15,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы участка автодороги «д.Ташто-Кшуманця-д.Новое Чамзино» в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия
	
	15,00
	15,00
	
	15,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы  проезда к административным зданиям по ул. Советская в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	10,00
	10,00
	
	10,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Прохождение государственной экспертизы  участка автодороги по ул.Лесная, подъезд к отделению ГБУЗ «РМ Ичалковская црб» в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	
	10,00
	10,00
	
	10,00
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Разработка ПСД на ремонт участка автодороги «д.Ташто-Кшуманця-д.Новое Чамзино» в Большеигнатовском муниципальном районе Республики Мордовия
	
	115,46
	115,46
	
	115,46
	
	
	2022
	
	
	
	

	
	Ремонт проезда к административным зданиям по ул. Советская в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	2243,4
	428,7
	1814,7
	2243,4
	
	
	2022
	
	0,418
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	4659,94
	4659,94
	-
	4659,94
	
	
	2022
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	44219,7
	11621,72
	32597,92
	44219,7
	
	
	
	
	4,173
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость
работ, тыс.руб
	Объем финансирования на 2023 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного заключения гос. экспертизы(№, дата
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд
	прочиеисточники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовское

	Ремонт участка автодороги по ул.Якушева в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	2150,00
	2150,00
	
	2150,00
	
	
	2023
	
	0,34
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Лесная, подъезд к отделению ГБУЗ «РМ Ичалковская  ЦРБ» в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия 
	Ремонт
	1932,54
	1932,54
	
	1632,54
	да
	да
	2023
	
	0,34
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Ленина в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	4100,00
	4100,00
	
	4100,00
	
	
	2023
	
	0,65
	
	

	
	Ремонт участка автодороги пер.Северный в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	600,00
	600,00
	
	600,00
	
	
	2023
	
	0,09
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Разинова в с. Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	4500,00
	4500,00
	
	4500,00
	
	
	2023
	
	0,715
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Кооперативная в с. Чукалы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	2500,00
	2500,00
	
	2500,00
	
	
	2023
	
	0,4
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Восточная в с. Старое Чамзино Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	2200,00
	2200,00
	
	2200,00
	
	
	2023
	
	0,35
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Гагарина в с. Новая Александровка Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	3150,00
	3150,00
	
	3150,00
	
	
	2023
	
	0,5
	
	

	
	Ремонт участка автодороги по ул.Луговая в пос. Калыши Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	Ремонт
	3150,00
	3150,00
	
	3150,00
	
	
	2023
	
	0,5
	
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	8822,7
	8822,7
	
	8822,7
	
	
	2023
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	33105,24
	33105,24
	
	33105,24
	
	
	
	
	3,885
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость работ, тыс.руб
	Объем финансирования на 2024 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного заключения гос. экспертизы(№, дата
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд
	прочиеисточники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	9410,1
	9410,1
	
	9410,1
	
	
	2024
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	9410,1
	9410,1
	
	9410,1
	
	
	
	
	
	
	

	Сельское
поселение
	Наименование
объекта
	Вид
работ
	Стоимость работ, тыс.руб
	Объем финансирования на 2025 год, тыс.руб.
	Наличие
ПСД
	Наличие положительного заключения гос. экспертизы(№, дат
	Срок ввода
	Ввод мощности,
км, кв.м, п.м
	Примечание

	
	
	
	
	дорожный фонд
	прочиеисточники
	Всего
(гр.5+гр.6)
	
	
	план
	факт
	план
	факт
	

	Большеигнатовский муниципальный район
	Содержание автодорог
	9920,1
	9920,1
	
	9920,1
	
	
	2025
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	9920,1
	9920,1
	
	9920,1
	
	
	
	
	
	
	




                                                                                                                                                                                                                Приложение 2
                                                                                                                                                                     к муниципальной  программе Большеигнатовского
муниципального района Республики Мордовия
«Развитие транспортной системы 
и дорожного хозяйства на 2016-2025годы»
Перечень
показателей (индикаторов) муниципальной программы Большеигнатовского муниципального района
Республики Мордовия
«Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2025 годы» и их значений
	N
п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	базовый год (2015)
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	2025


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
«Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2024 годы»

	Цель: Развитие дорожной сети и приведение существующей в нормативное состояние

	1.Первая задача: обеспечение реконструкции и ремонта существующей дорожной сети в соответствии с нормативными требованиями; увеличение протяженности автомобильных дорог за счет строительства новых, обеспечения подъездов с твердым покрытием к населенным пунктам

	1.1
	Протяженность вновь построенных,  реконструированных и отремонтированных автомобильных дорог
	км
	1,81
	1,46
	2,083
	0,372
	0,722
	0,771
	1,68
	4,173
	3,885
	0
	0

	1.2
	Доля вновь построенных, реконструированных и отремонтированных дорог в общей протяженности дорог
	%
	0,6
	0,5
	0,7
	0,12
	0,24
	0,25
	0,6
	1,5
	1,39
	0
	0

	2. Вторая задача: Организация содержания автомобильных дорог общего пользования в соответствии с нормативными требованиями, создание на муниципальном уровне долевого финансирования  на содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования не менее 3% от общего объема финансирования других уровней бюджетов
	

	2.1
	Содержание автомобильных дорог общего пользования в нормативном состоянии, обеспечивающем безопасное и бесперебойное движение транспорта
	км
	42,653
	44,913
	52,483
	61,268
	69,368
	76,568
	84,688
	92,917
	94,256
	94,256
	94,556




Приложение 3
к муниципальной  программе Большеигнатовского
муниципального района Республики Мордовия
«Развитие транспортной системы и дорожного
хозяйства на 2016-2025 годы»
Ресурсное обеспечение
реализации муниципальной программы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
«Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2025 годы» за счет всех источников финансирования
	Статус
	Наименование муниципальной программы Мордовского района, подпрограммы муниципальной программы, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Объемы финансирования, тыс. рублей, в т.ч.

	
	
	
	по годам, всего
	федеральный бюджет
	Дорожный фонд Большеигнатовского муниципального района
	Республиканский бюджет
	внебюджетные средства

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	
	
	

	Муниципальная программа Большеигнатовского
муниципального района Республики Мордовия


	«Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства на 2016-2025годы»
	  Ответственный исполнитель муниципальной программы Большеигнатовского
муниципального района Республики Мордовия – администрация района

	2016
	16200,4
	
	7933,628
	8266,722
	
	
	
	

	
	
	
	2017
	13747,4
	
	9202,3
	4545,1
	
	
	
	

	
	
	
	2018
	10424,5
	
	5574,5
	4850,0
	
	
	
	

	
	
	
	2019
	8572,8
	
	5572,8
	3000,0
	
	
	
	

	
	
	
	2020
	10272,641
	
	7760,771
	2511,87
	
	
	
	

	
	
	
	2021
	22097,60
	
	8612,02
	13486,13
	
	
	
	

	
	
	
	2022
	43568,73
	
	9440,44
	34128,28
	
	
	
	

	
	
	
	2023
	33105,24
	
	33105,24
	
	
	
	
	

	
	
	
	2024
	9410,1
	
	9410,1
	
	
	
	
	

	
	
	
	2025
	9920,1
	
	9920,1
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всего:
	177970,481   
	
	108713,179
	69257,742
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