Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики  Мордовия

          П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

с. Большое Игнатово

         “ 14” февраля 2013 г.                                                                                 ( 62

Об утверждении норматива стоимости 1 м2 общей
 площади жилья по Большеигнатовскому 
муниципальному району на I-ый квартал 2014г.

. В соответствии с  п.11 Приложения №3 подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015гг» и руководствуясь Постановлением Правительства Республики Мордовия от 03.02.2014 года № 29 «Об утверждении средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по Республике Мордовия на I квартал 2014 года» администрация Большеигнатовского муниципального района   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить норматив стоимости 1 м2 общей площади жилья по Большеигнатовскому муниципальному району на I-ый квартал 2014 года, подлежащую применению при расчете размеров социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений, выделяемых гражданам (кроме граждан-участников подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы»), которым указанная социальная выплата предоставляется за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия, в размере 31450 рублей.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.

Глава администрации  Большеигнатовского 
муниципального района                                                                                               Т. Н. Полозова
Администрация Большеигнатовского муниципального района Республики  Мордовия

          П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

с. Большое Игнатово

“ 14” февраля 2014 г.                                                                                                               ( 63
Об утверждении норматива стоимости 

1 м2 общей площади жилья в сельской

местности по Большеигнатовскому 

муниципальному району на 2014 год

               В соответствии с  п.12 Типового положения о предоставлении социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июля 2013г. № 598 и руководствуясь постановлением Правительства Республики Мордовия от 03.02.2014 года №25 «Об утверждении средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья в сельской местности  по Республике Мордовия на 2014 год» администрация Большеигнатовского муниципального района                 

                                      ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить норматив стоимости 1 м2 общей площади жилья в сельской местности по Большеигнатовскому муниципальному району на 2014 год, подлежащую применению при расчете размеров социальных выплат, выделяемых гражданам молодым семьям и молодым специалистам – участникам федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий Республики Мордовия на 2014-2017 годы и на период до 2020 года», которым указанная социальная выплата предоставляется за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия:

- на строительство индивидуального жилого дома или приобретение на первичном рынке жилых помещений, в том числе путем участия в долевом строительстве, в размере 25800 рублей;

- приобретение на вторичном рынке жилых помещений в размере 20550 рублей.

          2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

  Глава администрации
            Большеигнатовского 

            муниципального района                                                                                                Т. Н. Полозова
              Совет депутатов Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
      РЕШЕНИЕ

Совета депутатов Большеигнатовского  муниципального района пятого созыва
с. Большое Игнатово

«20» февраля 2014 года                                                                                           № 109 

           Об утверждении Программы действий

           по реализации Послания Главы Республики Мордовия

           Государственному Собранию Республики Мордовия

           по Большеигнатовскому муниципальному району  на 2014 год

       Заслушав и рассмотрев Программу действий по реализации Послания Главы Республики Мордовия      Государственному Собранию Республики Мордовия на 2014 год

                             Совет депутатов Большеигнатовского муниципального района решил:

 1.   Утвердить  Программу действий по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия по Большеигнатовскому муниципальному району на 2014 год, согласно приложения № 1.

    2.Настоящее решение  подлежит официальному опубликованию и вступает в силу со дня его          официального опубликования.

   Председатель Совета депутатов

   Большеигнатовского муниципального района                                                       В.Н. Кечемайкин
                                                                                                                                                                                                                      Приложение №1
к решению Совета депутатов 

Большеигнатовского муниципального района 

от «20» февраля 2014г. .№ 109
Программа действий

по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия
по Большеигнатовскому муниципальному району

 на 2014 год
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Программа действий

по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию 

по Большеигнатовскому муниципальному району на 2014  год

	№

п\п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Ответственные за исполнение

	Ι. Качественный рост экономики – основа решения масштабных задач развития

	1
	Обеспечить выполнение прогнозного назначения по собственным доходам, поступающим в консолидированный бюджет Большеигнатовского муниципального района в сумме 24927,7 тыс. рублей, из них:

1. Налоговые доходы всего – 23452,9 тыс. рублей том числе:

- Налог на доходы физических лиц – 9964,6 тыс.рублей;

- Земельный налог на вмененный доход – 1742,4 тыс. рублей;

- Налог на имущество физических лиц – 265,5 тыс. рублей;

- Госпошлина – 668,9 тыс. рублей

      2.   Неналоговые доходы – 1474,8 тыс. рублей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления.

	2
	Наиболее полное и своевременное поступление налоговых и неналоговых доходов получать за счет:

- Дополнительного поступления налога на доходы физических лиц, за счет роста заработной платы в сельхозпредприятиях района, в предприятиях торговли, в предпринимательской системе не менее 5,5 %. Общая сумма поступлений 548,0 тыс. рублей;

- Ускорения инвентаризации, постановки на учет, оформления и регистрации права собственности на объекты недвижимости и земельные участки под ними, а также на безхозные объекты;

- Обеспечения 100 % заключения договоров аренды на землю и муниципальное имущество. Получить арендной платы на землю 465,4 тыс. рублей, от аренды имущества 264,2 тыс. рублей.

Регулярно заслушивать на заседании комиссии по контролю за своевременность и полнотой выплаты заработной платы и уплаты налогов недобросовестных налогоплательщиков, вести целенаправленную работу с  предприятиями недоимщиками. Сократить недоимку по налогам не менее 50 %, за счет чего дополнительно получить доходов не менее 450 тыс. рублей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель  главы администрации – начальник финансового управления, специалисты финансового управления. Специалисты финансового управления.

 

	3
	Обеспечить проведение ежемесячного мониторинга налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет Большеигнатовского муниципального района:

- Снижение недоимки по уплате местных налогов (земельный налог, налог на имущество физических лиц);

- Обеспечение контроля и анализа выполнения бюджетных назначений по доходам от использования муниципального имущества;

- Анализ факторов, влияющих на показатели отраслей экономики и поступления налоговых платежей в консолидированный бюджет муниципального района.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель  главы администрации – начальник финансового управления, специалисты финансового управления. Специалисты финансового управления.



	4
	Обеспечить  выполнение прогнозного поступления в консолидированный бюджет муниципального  района субсидий из фонда софинансирования  расходов в зависимости от выполнения показателей социально- экономического развития в сумме 46485,1 тыс. рублей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления.

	5
	В целях более полного и своевременного финансирования  расходной части бюджетов всех уровней:

- Установить строгий контроль за эффективным использованием бюджетных средств;

- Ежеквартально проводить мониторинг эффективности бюджетных расходов по каждому бюджетному учреждению.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления. 

	6
	Установить строгий контроль за лимитами потребления энергоресурсов по каждому бюджетному учреждению. В 2014 году добиться экономии всех видов энергоносителей не менее 3-х процентов. За счет чего сэкономить – 246,0 тыс. рублей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления. 

	7
	Вести целенаправленную работу по оптимизации бюджетных расходов, особое внимание обратить на оптимизацию штатов и численности бюджетных учреждений на основе оптимальной нагрузки, качества представления бюджетных услуг с учетом индивидуальной особенности каждого бюджетного учреждения. Общая сумма экономии бюджетных средств составит – 600,0 тыс. рублей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления.

	8
	Проанализировать расходы консолидированного бюджета муниципального района на содержание органов управления. Сократить все неэффективные и непроизводительные расходы и сокращение штатов не менее 5 процентов.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления.

	9
	Проанализировать расходы консолидированного бюджета муниципального района на содержание органов управления.

Сократить все неэффективные и не производительные расходы не менее 5 процентов.
	В течении 

I квартала 2013 года

В течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления.

	10
	Доведение до каждого муниципального бюджетного учреждения максимально напряженных показателей муниципальных заданий по оказанию муниципальных услуг, увязав их с фактической численностью получателей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления Специалисты финансового управления. 

	11
	Продолжить работу по  совершенствованию межбюджетных отношений:

- Принять исчерпывающие меры по выполнению прогнозных показателей каждым сельским поселением, за счет чего дополнительно получить в бюджеты муниципального района и сельских поселении субсидии в сумме  не менее 3,4   тыс. рублей;

- Повысить ответственность глав сельских поселений за сохранность поголовья скота в личных хозяйствах граждан, развитие малых форм хозяйствования на селе.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. – первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления. Специалисты финансового управления. 

	2. Строительство

	12


	Обеспечить  ввод  жилья (индивидуальное жилищное строительство)  в эксплуатацию в количестве 1630 м2 .
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	13
	Разработка и изготовление проектной документации по капитальному ремонту гидротехнических сооружений пруда на ручье  Коварин, с. Атяшево
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	14
	Капитальный ремонт гидротехнических сооружений пруда на  ручье Барский, с. Кучкаево
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	15
	Строительство мини футбольной площадки Большеигнатовского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	в течение года
	Администрация муниципального района, 

Администрация Большеигнатовского сельского поселения
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

П.Г.Болькин – глава администрации Большеигнатовского сельского поселения (по согласованию)

	16
	Реализация гранта «Создание и обустройство зон отдыха на территории с. Кучкаево Кучкаевского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	в течение года
	Администрация муниципального района, Администрация Кучкаевского сельского поселения
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

С.В.Задыхина – глава Кучкаевского  сельского поселения (по согласованию)

	17
	Строительство «Станция биологической отчистки сточных вод в объеме 100 мЗ в сутки в селе Большое Игнатово Большеигнатовского муниципального района»
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	18
	Завершение капитального ремонта «Гидротехническое сооружение пруда на р. Меня в с. Горки     Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия».
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	19
	Строительство фельдшерско-акушерского пункта в  с. Горки
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	20
	Реконструкция подъездной автомобильной дороги к с. Киржеманы Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	21
	Завершение разработки энергопаспортов объектов бюджетной сферы
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	22
	Организовать информационно-разъяснительную работу среди населения о необходимости участия собственников жилья в реализации программ капитального ремонта многоквартирных домов
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	23
	Капитальный ремонт многоквартирного жилого дома  в с. Большое   Игнатово, ул. Советская, д. № 58
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	24
	Внутридомовая территория по ул.Гагарина д. № 6,8
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	25
	Ремонт автодороги по ул.Гагарина с. Большое Игнатово
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	26
	Ремонт автодороги по ул.Гражданская с. Большое Игнатово
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	27
	Ремонт автодороги по ул. Луговая 2 с. Большое Игнатово
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	28
	Ремонт автодороги по ул. Советская с. Большое Игнатово
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	29
	Ремонт автодороги по ул. Советская Кучкаево
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	30
	Ремонт автодороги по ул.Садовая с. Протасово
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	31
	Ремонт автодороги по ул. Молодежная с. Старое Чамзино
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	32
	Разработать комплекс мер по  повышению качества жилищно-коммунальных услуг и снижению их себестоимости и приступить к его реализации
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	33
	Обеспечить реализацию автоматизированной системы коммерческого управления потребления электроэнергии
	II квартал
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	34
	Провести инвентаризацию сетевого хозяйства  района, выявить бесхозные объекты, составить адресный реестр, разработать план мероприятий по их регистрации в муниципальную собственность и обеспечить дальнейшую передачу в установленном порядке в эксплуатацию соответствующим организациям
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

	3. Агропромышленный комплекс

	35
	Оказывать содействие сельскохозяйственным предприятиям всех форм собственности, ЛПХ, кооперативам в привлечении кредитных ресурсов для развития производства, строительства, реконструкции объектов животноводства, приобретения техники и расходных материалов.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	36
	Произвести в 2014 году 36257 т зерна при урожайности 22,2 ц/га с площади 16297 га, что позволит обеспечить хозяйства: семенами собственного производства в количестве 4800 т; поставку зерна в ГУП «Развитие села» в количестве 2535 т; общественное животноводство зернофуражем в количестве 6500 т; реализацию зерна по договорам на закупку запчастей и др.материальных ценностей 17000 т, продажу населению 5500 т. 
   Производство зерна обеспечить зa счет улучшения семеноводства зерновых культур, введения в производственный цикл новых сортов яровой пшеницы «Экодо-109», ячменя « Нур», довести площадь зерновых культур, засеянных элитными семенами до 12 % на семенные цели.

Увеличить посев репродуктивными семенами до 70 % за счет:

-внедрения в хозяйствах всех форм собственности энергосберегающих технологий на всех видах полевых работ; 

-применения минеральных удобрений на площади 28,3 тыс.га и внести не менее 2350 т Д.в.;

 -применения эффективных средств защиты растений на площади не менее 18 тыс.га;

 - обновление парка машин сельхозпредприятий современными ресурсосберегающими орудиями.

Приобрести в 2014 году:

- плющилок зерна - 2 шт,  

- приставок для уборки кукурузы - 3 шт 

- тракторов всех марок - 5 ед 

-  дискаторов - 2 ед.

- сеялок    - 2 ед. 

- посевной комплекс - 1 ед 

-  зерноуборочных комбайнов - 2 ед

-  кормоуборочной техники : косилок —3 ед, пресс-   

- подборщиков - 4 ед..
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	37
	Произвести из урожая 2014 года объемистых кормов:

- сена- 10500   тонн;

- сенажа 19300 тонн;

- силоса   15000 тонн;

 в том числе для населения сена - 3000 тонн.

Заготовить не менее 2,5 тыс. т. плющеного зерна. Заготовить для общественного животноводства объемистых кормов по 25 ц, к ед.на 1 условную голову скота на зимовку.
	Период 

заготовки

кормов
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	38
	Посеять в 2014 году 1500 гa сахарной свеклы; довести валовое производство сахарной свеклы до 61500 тонн, при урожайности 410 ц/га, реализовать 49261тонн
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	39
	Принять меры к улучшению кормовой базы животноводства:

- посеять кукурузы на силос  -  774 га,

- кукурузы на зерно - 1274 га, 

-однолетних трав - 482 га.

Вести обновление посевов многолетних трав:

- посеять в 2014 году 280 га под покров и беспокровно -40 га.       

 В целях улучшения кормовой базы расширить посевы зернобобовых культур (горох, горох - зерновые) до 260 га
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	40
	Добиться увеличения роста объема производства животноводческой продукции и выполнения прогнозных показателей за счет: 

- повышения продуктивности дойного стада на 219 кг и достижения уровня по итогам года 3522кг на I фуражную корову; 

- повышения товарности молока до 93 %  за счет применения заменитель цельного молока;
- обеспечение более высокого процента охвата искусственным осеменением коров в хозяйствах всех форм собственности и ЛПХ;

- вести направленное выращивание молодняка крупного рогатого скота с целью осеменения телок в возрасте 16-18 месяцев живой массой не менее 350 кг и ввода 25% первотёлок в основное стадо;

- добиться получения среднесуточных привесов крупного рогатого скота не менее 620 гр., свиней 350 грамм при одновременном снижении расхода кормов на 20% на 1ц привесов за счет использования комбикормов и микродобавок; 

-в целях увеличения объемов производства мяса крупного рогатого скота повсеместно проводить осеменение низкопродуктивных коров семенем быков мясного направления, за год этот показатель должен составить не менее 500 голов;
· довести уровень обеспеченности кормами 1 условной
головы не менее 35 ц к.ед. на год при высоком
качестве;
· довести средний сдаточный вес одной головы КРС не
менее 420 кг, свиней не менее 100 кг;
· добиться реализации молока высшим сортом 40%,
первым сортом 60 %;
· обеспечить дальнейшее заполнение площадки ООО
«Теньгушево» до 2000 голов;
· проведение реконструкции животноводческих помещений в СХПК «Красный Октябрь», «НДН -агро», ИП КФХ «Фролова Т.И.» ИП КФХ «Кондратьев И.Н.» в целях применения в них молокопроводов и мобильных кормораздатчиков;
· увеличение выхода приплода молодняка КРС до 80 %, свиней до 1600 голов на 100 маток;

- снижение уровня падежа КРС не более 2,5 % от оборота стада;

- закупа племенного молодняка в ООО «8-ое Марта» в количестве 100 голов;

- введение в рационы кормления коров высоко энергетических кормов;

- обеспечение рациона микро-, макроэлементами патокой, жомом, на 100 % потребности.

Все обозначенные вопросы решать в сочетании с повышением уровня заработной платы на каждого работающего на селе не менее 15 % от уровня 2013 г.

Начать строительство 1 семейной фермы на 100 голов коров.

Обеспечить участие в программе «Начинающий фермер» не менее 4 чел.

Доведение поголовья скота до конца 2014 года соответственно:

- КРС - 7392 голов; ( в т.ч. мясных - 4933 голов), в т.ч. коров - 3086 голов, из них - мясных-1154 гол;

- Свиней - 785 голов;
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	41
	Подготовка специалистов в ВУЗах и СУЗах на контрактной основе, переподготовка руководителей и специалистов сельхозпредприятий в ФГБОУ ДПОС «Мордовский институт переподготовки кадров агробизнеса».
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	42
	В рамках ведомственной целевой программы «Поддержка начинающих фермеров в Республике Мордовия на период 2012-2014 годов» оказать поддержку начинающим фермерам
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	43
	Обеспечить своевременное проведение предохранительных прививок КРС против заразных болезней, проведение  диагностических исследований КРС на туберкулез, лейкоз, бруцеллез.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	44
	Внедрить  проведение ежемесячной аэрозольной дезинфекции родильных отделений, проведение аэрозольных методов лечения молодняка КРС с респираторными заболеваниями.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	4. Социально-экономическое развитие муниципального района

	45
	Организовать работу по выполнению прогнозных показателей социально-экономического развития муниципального района на 2014 год и добиться выполнения по всем категориям хозяйств.

- объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (без НДС и акциза) по видам деятельности «обрабатывающие производства» и «производство и распределение эл. энергии, газа и воды» - 13019 тыс. руб.;

- оборот розничной торговли (без общепита) – 465922 тыс.руб.;

- продажа водки и ЛВЗ ООО «ЛВЗ «Саранский» - 4810 дкл;

- объем закупок скота и птицы от сельхозтоваропроизводителей – 426 тонн;

- объем закупок скота и птицы от личных подсобных хозяйств населения – 211 тонн;

- объем закупок молока от сельхозтоваропроизводителей – 6100 тонн;

- объем закупок молока от личных подсобных хозяйств населения – 1068 тонн;

- объем поставок сахарной свеклы на ООО "Ромодановосахар" – 49261 тонн
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Нетяева Е.Ф. - первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления 

Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан
Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования администрации
Ю.В.Максимов – зам.гдавы администрации по социальным вопросам;

И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района

О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района 

	46
	Подготовить проект доклада  о достигнутых значениях показателей для оценки  эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия за 2013 год и их планируемых значениях на 3-х летний период
	Не позднее 

15 апреля
	Администрация

муниципального района
	Нетяева Е.Ф. - первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления 

Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования администрации

	47
	Разработать и утвердить программу социально-экономического развития Большеигнатовского муниципального района  на 2014 год и плановый период 2015-2018 годов
	до 1 сентября 2014 года
	Администрация муниципального района
	Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования администрации района 

	48
	Обеспечить экономию бюджетных средств от размещения заказов на поставки товаров (выполнение работ, услуг) для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений на конкурсной основе не менее 5,0 %
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования;

Вакурова Т.А. – ведущий специалист 

	49
	Провести мероприятия: по пресечению преступлений, связанных с хищением и нецелевым расходованием бюджетных средств в рамках реализации адресной инвестиционной программы Республики Мордовия по объектам республиканской собственности; по выявлению экономических преступлений в сфере жилищно-комунального хозяйства, в том числе связанных с хищением и нецелевым расходованием бюджетных средств, выделяемых из Государственной корпорации – Фонд содействия реформированию ЖКХ.

По выявлению преступлений связанных:

- с незаконным получением государственных кредитов и их нецелевым использованием;

- с хищением и нецелевым расходованием денежных средств, выделенных на снижение напряженности на рынке труда.
	в течение года
	Администрация муниципального района во взаимодействии с территориальным пунктом полиции по Большеигнатовскому муниципальному району 
	Нетяева Е.Ф. - первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления 

Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ
Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования администрации
А.П.Кечемайкин – начальник пункта полиции № 7 (по обслуживанию Большеигнатовского района) ММО МВД РФ «Ичалковский» (по согласованию)

	50
	Осуществить подключение к единой  системе межведомственного электронного взаимодействия
	в течение года
	Администрация муниципального района
	И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района 

	51
	Обеспечить функционирование муниципального бюджетного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных  и муниципальных  услуг Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия»
	в течение года
	Администрация муниципального района
	 И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района

А.А.Макушина - директор МБУ  «МФЦ Большеигнатовского муниципального района РМ»

	52
	Обеспечить перевод в электронный вид первоочередных государственных и муниципальных услуг, входящих в План перехода на предоставление государственных, муниципальных и иных услуг органами самоуправления не менее 39 услуг.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района 

	53
	Обеспечить развитие Системы межведомственного электронного взаимодействия органов местного самоуправления в части интеграции с двумя ведомственными системами с целью оказания  муниципальных услуг
	IV квартал
	Администрация муниципального района
	И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района

Кузнецов Н.И. - ведущий специалист отдела информатизации

	54
	Обеспечить ввод в эксплуатацию автоматизированных информационных систем «Республиканский реестр муниципальных услуг (функций)» и «Республиканский портал  муниципальных услуг (функций)», их бесперебойную работу и сводный доступ потребителей услуг к информации, размещенной на Республиканском портале  государственных и муниципальных услуг
	I квартал
	Администрация муниципального района
	И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района

Кузнецов Н.И. - ведущий специалист отдела информатизации

	55
	Привлечь к волонтерской деятельности не менее 35 молодых граждан в возрасте  от 14 до 30 лет
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

	56
	Проводить анализ выполнения наказов избирателей
	в течение года
	Администрация муниципального района
	И.М.Поняева - заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района 

	57
	Осуществить реализацию мероприятий по созданию инфраструктуры на земельных участках, предоставляемых семьям, имеющих трех и более детей в рамках Республиканской целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы.
	2013-2015 годы
	Администрация  муниципального района
	Черноусова И.А. – начальник отдела имущественных  и земельных отношений

	58
	Разработать график заслушивания ответственных за исполнение мероприятий о реализации Программы действий по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию по Большеигнатовскому муниципальному району  на 2014 год на сессиях Совета депутатов Большеигнатовского муниципального района

Заслушивать ответственных за исполнение мероприятий о реализации Программы на заседаниях Совета депутатов
	Ι полугодие

ΙΙ полугодие
	Администрация муниципального района
	Н.В.Ляхманова – начальник отдела организационно-правовой и кадровой работы

	5. Социальное и духовное развитие общества

	5.1. Спорт, культура и туризм, молодежная политика

	59
	В целях воспитания молодежи в духе патриотизма, популяризации различных видов спорта и пропаганды здорового образа жизни, а также привлечения широких масс населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом увеличить количество проводимых спортивных мероприятий.


	в течение года
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	60
	Участие в республиканских соревнованиях на призы клубов:

-«Быстрая лыжня»;

- «Белая ладья»;

- «Чудо шашки»;

- «Кожаный мяч»


	в течение года
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	61
	Участие команд района в Республиканских соревнованиях по мини-футболу, волейболу, теннису, легкой атлетике и другим видам спорта
	в течение года
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	62
	Участие в ХХХII Всероссийских массовых соревнованиях по лыжным гонкам «Лыжня России-2014»
	февраль


	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	63
	Проведение соревнований, посвященных памяти «земляков-большеигнатовцев»:

- проведение открытого первенства района по лыжным гонкам, посвященного памяти Е.В. Сенгаева;

- проведение футбольного турнира, посвященного памяти Н.А. Стенькина;

- проведение турнира по мини-футболу памяти  М.Н. Седойкина;

- проведение первенства района по волейболу посвященного памяти А.Р.Кутурова
- проведение открытых соревнований по шахматам, посвященным памяти лучших игроков района
	март

июль

февраль

ноябрь
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	64
	Проведение соревнований по легкой атлетике на призы Главы администрации муниципального района в с.Большое Игнатово, с участием Республиканских школ легкой атлетики.
	май
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	65
	Привлечение молодежи к занятиям спорта в целях профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	в течение года
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	66
	Проведение Дней здоровья на территории Большеигнатовского района
	в течение года
	Администрация муниципального района

МБУДОД «ДЮСШ»
	Пьянзина О.П. – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи;

Кечемайкин В.Н. - директор 

МБУДОД «ДЮСШ»

	67
	В связи с объявленным  в 2014 году Года культуры в РФ, составить, утвердить и провести мероприятия по Году культуры в Большеигнатовском муниципальном районе
	январь
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи, руководители учреждений культуры

	68
	Разработать план мероприятий посвященных празднованию 70-летнего юбилея со дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг.
	IV квартал 2014 г.
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи, руководители учреждений культуры

	69
	Исполнение «дорожной карты» в сфере культуры Большеигнатовского муниципального района
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи, руководители учреждений культуры

	70
	Мониторинг заработной платы работников учреждений культуры Большеигнатовского муниципального района
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи, руководители учреждений культуры

	71
	Продолжить профориентационную работу по направлению учащихся и выпускников в учебные заведения культуры для обновления кадров в сфере учреждений культуры 


	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи, руководители учреждений культуры


	72
	В связи с подготовкой к Чемпионату мира по футболу  2018г. проводить работу по развитию внутреннего туризма согласно туристскому реестру Большеигнатовского района
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи

	73
	Подготовка документов о признании обрядовой поляны (по эрзянски - репеште)  «Раськень Озкс» объектом культурного наследия
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи

	74
	В целях роста национального самосознания мордвы, интереса к мордовской культуре провести республиканский национально-фольклорный праздник «Велень  Озкс»
	июль
	Администрация муниципального района
	Максимов Ю.В.- Зам. главы администрации по социальным вопросам

О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи

	75
	Принять активное участие в XVIII Республиканском фестивале народного творчества «Шумбрат, Мордовия!».

Провести районные и принять участие в республиканских фестивалях и конкурсах:

 - «Конкурс патриотической песни»;

- «Играй гармонь, любимая»;

- «Пластилиновая ворона»;
 - «Конкурс сольного пения, ансамблей и молодые голоса»;

- «Афганское эхо».
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи

	76
	Участие школьников в районном и   Республиканском отборочном туре Московского Международного Форума «Одаренные дети»
	январь

февраль
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района 

	77
	Проведение в районе туров по интеллектуальному многоборью для учащихся среднего профессионального образования
	ежеквартально
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 


	78
	Участие в зимней спартакиаде допризывной молодежи «Защитник Отечества»

- Марш Памяти «Снежный десант» по районам Республики Мордовия;
- Встреча молодежи с участниками боевых действий Афганистана;
- День православной молодежи
	февраль
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района 

	79
	 Проведение комплекса мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое воспитание детей и молодежи: 
- конкурс рисунков на асфальте;

- молодежный митинг;

- молодежный концерт ко Дню Победы;

- День памяти и скорби; 
- акция «Георгиевская ленточка»;

- «Солдатский треугольник»;

 - «Вахта памяти».
	Май

июнь
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района;

Л.В.Кузьмина – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Районный Дом культуры» 

	80
	 Комплекс мероприятий, направленных на работу с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации: 
-  акция «Спешите делать добро», 
- День защиты детей, 

 «Телефон доверия в моей школе». 
	май, 

июнь


	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района;

Л.В.Кузьмина – директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Районный Дом культуры» 

	81
	 Проведение мероприятий, направленных  на поддержку  талантливой молодежи: 
- чествования выпускников – медалистов;

-  День молодежи;

- «Ученик года»
	июнь
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 

	82
	Участие в республиканском  интеллектуальном лагере «Летние зори», инновационном лагере мышления для детей  «Юные Кулибины», «Юный предприниматель», палаточном лагере «Инерка»
	    Июль

август
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района 

	83
	  Проведение мероприятий по избирательному праву.


	в течение года


	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 

	84
	Проведение в районе туров по игре «Что? Где? Когда?» среди школьных команд


	В течение года 6 раз


	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района 

	85
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Всемирному Дню борьбы со СПИДом, наркомании, курении.
	май, июнь

декабрь
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 

	86
	Организация и проведения мероприятий, посвященные   Государственным праздникам России и Республики Мордовия
	в течение года
	Администрация муниципального района
	О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 

	5.2. Здравоохранение

	87
	Продолжить работу по реализации национального проекта «Здоровье»
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	88
	Продолжить работу по проведению иммунизации населения
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	89
	Продолжить электронную запись больных на прием к специалистам государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Мордовия «Большеигнатовская центральная районная больница»
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	90
	Провести диспансеризацию детей 14-летнего возраста
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	91
	Проводить мероприятия по увеличению доли детей I-II группы здоровья
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	92
	Внедрить электронную карту стационарного и амбулаторного больного
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	93
	Укрепление материально-технической базы учреждения здравоохранения
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	94
	Провести противопожарные мероприятия в зданиях и лечебных корпусах государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Мордовия «Большеигнатовская центральная районная больница»
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	95
	Эффективно использовать аппаратуру для телемедицины
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	96
	Регулярно повышать квалификацию медицинских работников
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	97
	Расширить           объем           оказания высококвалифицированной медицинской помощи
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	98
	Продолжить работу по профессиональному росту молодых кадров
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	99
	Продолжить реализацию программы «Земский доктор»
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	100
	Шире использовать в лечении больных района в лечебно-профилактических учреждениях здравоохранения Республики Мордовия и за пределами Республики Мордовия (хирургических, сердечно​сосудистых, нейрохирургических, травматологических, онкологических урологических, ЭКО)
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	101
	Увеличить объем финансовых средств, полученных за счет оказания помощи пациентам из других регионов
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	102
	Продолжить работу по выполнению мероприятий комплексных программ: «Дети        инвалиды»,        «Здоровый ребенок», «Неотложные меры борьбы с           туберкулезом»,           «Охрана материнства             и             детства», «Артериальная                гипертензия», «Мужское                              здоровье», «Анти/ВИЧ/СПИД»
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница»
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	103
	Обеспечить   рост   заработной   платы медицинских         работников         до уровня, заложенного     в     «Дорожной карте» по оплате труда.
	в течение года
	ГБУЗ РМ «Большеигнатовская центральная районная больница
	Горячев В.И.  главный врач   ГБУЗ РМ  «Большеигнатовская центральная районная больница»

( по согласованию)

	5.3. Образование

	104
	Обеспечить увеличение охвата всеми формами дошкольного образования детей  до 66,5%,  предшкольного возраста -  до 99%
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	105
	Обеспечить создание для детей, не посещающих детские сады, дополнительно  дошкольные группы кратковременного пребывания в общеобразовательных учреждениях, учреждениях дополнительного образования детей
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	106
	Внедрение и функционирование автоматизированной информационной системы  «Электронная очередь» в дошкольных образовательных учреждениях
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	107
	Реализация комплекса мер по модернизации региональной системы дошкольного образования
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	108
	Продолжить работу по организации оказания дополнительных образовательных услуг для детей дошкольного и младшего школьного возраста на базе МБУДОД «Дом детского творчества» и  МБУДОД «Детско-юношеская спортивная школа»
	I полугодие
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	109
	Продолжить работу по обеспечению детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа жилыми помещениями 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	110
	Продолжить работу по внедрению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательных учреждениях района
	1 сентября
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	111
	Участие в  реализации мероприятий государственных  ведомственных, федеральных и республиканских целевых программ и проектов в сфере образования, воспитания и социальной защиты детей:

- проект модернизации региональной системы образования;

- программа развития дошкольного образования в Республике Мордовия на 2012-2014 гг;

- программа «Доступная среда»;

- программа «Дистанционное обучение детей-инвалидов» на 2013-2015гг».                                     
	в течение года


	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	112
	Участие в реализации комплекса мер по модернизации региональной системы общего образования: 

-  обновление материально – технической базы, компьютерного и лабораторного оборудования,  обеспечение учебниками школьных библиотек, введение новых технологий;

- проведение капитального ремонта (теплый туалет) муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Спасская средняя общеобразовательная школа».              
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	113
	Участие в  мониторинге реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая  школа»  
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	114
	Создание и регулярное обновление кадрового резерва руководителей системы общего образования, в том числе руководителей общеобразовательных учреждений.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	115
	Повысить квалификацию 100% педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений по внедрению федеральных  государственных образовательных стандартов  общего образования, в области информационно-коммуникационных технологий
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	116
	Внедрить варианты по расширению грантовой поддержки и стимулирования педагогов, классных руководителей, директоров школ по итогам вступительных экзаменов в вузы республики на технические специальности.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	117
	Включить в показатели эффективности труда руководителей школ количество выпускников,  поступивших в вузы республики на технические специальности.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	118
	Провести мониторинг и анализ, сколько победителей и призёров олимпиад остаются в республике и поступают ли они по своим результатам в вузы Республики Мордовия.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	119
	Координировать разработку программ перспективного развития для каждой школы с указанием механизмов реализации.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	120
	Продолжить работу  в информационно - образовательной системе «Дневник.ru» 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	121
	Организовать отдых и оздоровление детей, нуждающихся в особой заботе государства 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	122
	Организовать и провести комплекс мероприятий, направленных на противодействие жестокому обращению с детьми:

- родительский всеобуч в образовательных учреждениях;

- акцию «Толерантность и мы» среди учащихся образовательных учреждений по воспитанию толерантного отношения детей друг к другу
	III квартал

I квартал


	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	123
	Обеспечить проведение независимой экспертизы качества подготовки обучающихся и выпускников 4-11 классов в форме проведения контрольного тестирования в общеобразовательных учреждениях района совместно с Министерством образования Республики Мордовия, ГБУ РМ «Центр мониторинга оценки качества образования»
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	124
	Провести конкурсный отбор на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи в рамках приоритетного национального проекта «Образование» (из средств муниципального бюджета)
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	125
	Обеспечить участие в республиканском конкурсе исследовательских и проектных работ учащихся «Интеллектуальное будущее Мордовии»
	март-апрель
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	126
	Участие в организации и проведении лицензирования и государственной аккредитации образовательных учреждений Большеигнатовского муниципального района.
	март-апрель 
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	127
	Обеспечить участие в конкурсном отборе обучающихся в ГНОУ «Республиканский лицей-Центр для одаренных детей»
	II квартал

III квартал
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	128
	Продолжить выплаты премий Главы администрации района учителям, победителям муниципального конкурса лучших учителей общеобразовательных учреждений в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование»
	III квартал
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	129
	Обеспечить организацию и проведение этапов всероссийской олимпиады школьников согласно положению:

- школьный;
- муниципальный;
- республиканской.
	IV квартал

I квартал
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	130
	Обеспечить участие в олимпиаде школьников:

- Саммат-2014» (математика),

- «Ломоносов-2014» (история):


	I квартал

II квартал
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	131
	Оптимизировать работу по вопросам профориентации абитуриентов на технические и аграрные специальности. Разработать программу действий.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	132
	Обеспечить организацию и проведение районных мероприятий по профессиональной ориентации учащихся общеобразовательных учреждений:

- дни профориентационных и образовательных услуг – «Лучший по профессии», лекции и классные часы в выпускных классах общеобразовательных школ района с целью ориентации учащихся на выбор рабочих специальностей;

- выборочное анкетирование учащихся 9-11 классов общеобразовательных школ района с целью определения профессиональной направленности 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	133
	Участвовать в усовершенствовании системы проведения ЕГЭ, методического  подхода к ЕГЭ, усилении контроля над его проведением.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	134
	Обеспечить участие в  мероприятиях, направленных на укрепление и сохранение здоровья школьников:
- в этапах Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские состязания»;

- в этапах Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры». 
	I-II кварталы
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	135
	Проводить целенаправленную систематическую работу по поддержке одаренных и талантливых детей:

-обновление муниципального  банка одаренных детей;

-развитие сети экспериментальных площадок республиканского,  муниципального, школьного  уровней по разработке, апробации и внедрению новых педагогических технологий в учебный процесс;

-развитие сотрудничества с высшими учебными заведениями республики.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	136
	Усилить воспитательный потенциал общеобразовательных учреждений:

- профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений;

- создание условий для полноценного включения в образовательное пространство детей с ограниченными возможностями здоровья, детей с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из малоимущих семей.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	137
	Обеспечить социальную защищенность участников образовательного процесса:

-оказание помощи детям, оставшихся без попечения родителей, приемным детям, детям из малоимущих семей.

	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	138
	Обеспечить возможность самореализации учащимся:

- расширение практики дополнительного образования;

- работа по развитию детского технического творчества;

- отработка механизма учета индивидуальных достижений обучающихся (ученическое портфолио).
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	139
	Развивать учительский потенциал:

- проведение муниципальных профессиональных конкурсов «Учитель года»; « Воспитатель года »; «Сердце отдаю детям»; « Лучшая школа Мордовии»

- участие учителей в различных конкурсных проектах, конференциях;

- аттестация педагогических и руководящих кадров.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	140
	Развивать взаимодействие образовательных учреждений с организациями социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	141
	В комплексе со всеми заинтересованными организациями и предприятиями проводить мониторинг и анализ потребности в рабочих кадрах экономики района. Результаты мониторинга о текущей потребности и прогнозе представлять в министерства и ведомства.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	142
	Совместно со всеми заинтересованными ведомствами, с высшими учебными заведениями пропагандировать выпускникам школ новые востребованные специальности. 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	143
	Формировать  здоровый образ жизни всех участников образовательного процесса:

- качественная организация спортивных занятий школьников;

- организация внеурочных спортивных мероприятий;

- реализация здоровьесберегающих технологий;

- проведение бесед по профилактике употребления наркотических и психоактивных веществ, пьянства, подростковой и бытовой преступности. 
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	144
	В рамках празднования 69-годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов провести мероприятия:

- выполнение мероприятий в рамках районной программы «Патриотическое воспитание граждан Большеигнатовского муниципального района на 2012-2015 годы»;

- проведение Уроков мужества в общеобразовательных школах с участием ветеранов Великой Отечественной войны;

- организация и проведение районного финала военно-спортивной игры среди отрядов «Движение юных патриотов» общеобразовательных учреждений района;

- участие в Республиканском конкурсе изложений учащихся средних общеобразовательных и средних специальных учебных заведений РМ «Рассказ ветерана»;

- участие в патриотической акции «Как живешь, ветеран?», организация шефской помощи ветеранам Великой Отечественной войны;

- обеспечение участия в Республиканском слете поисковых объединений и отрядов;

- обеспечение участия в Республиканском конкурсе  «Поисковик года».
	в течение года
	Отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района
	Антипова Л.И. – заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района

	5.4. Социальная защита

	145
	Внедрение системы социальных контрактов при оказании помощи людям, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	146
	Выполнение мероприятий по подготовке и проведению празднования 69-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945гг. В рамках подготовки к 70 –летнему юбилею Победы в Великой Отечественной войне подготовить мероприятия по повышению уровня социальной защищенности ветеранов войны и тружеников тыла .
	1-е полугодие

апрель- май

в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	147
	Продолжить работу по обеспечению жильем участников Великой Отечественной войны, членов семей погибших (умерших) участников и инвалидов войны вставших в очередь на улучшение жилищных условий, оказание помощи в оформлении документов на постановку   на учет нуждающихся в улучшении  жилищных условий, обновление социальных паспортов ветеранов
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	148
	Проводить обследования материально- бытового положения граждан, инвалидов, детей- инвалидов, пенсионеров, ветеранов с выездом в населенные пункты района мобильной бригады, а так же выявлять престарелых граждан, инвалидов, одиноких пенсионеров, нуждающихся в срочной социальной помощи. Проводить работу по выявлению одиноких престарелых граждан и инвалидов, в т.ч. детей-инвалидов, нуждающихся в социальном обслуживании на дому.
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	149
	Обеспечить привлечение дополнительных  средств для оказания адресной денежной и натуральной помощи нуждающимся пенсионерам, инвалидам, семьям с детьми.

В этих целях провести благотворительный марафон «Добро без границ»,декадник инвалидов, месячник  «Здравствуй, школа!»,  месячник пожилых людей,

Оказание помощи в оформлении документов на получение материальной помощи нуждающимся гражданам
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	150
	Вести разъяснительную работу среди граждан по предоставлению мер социальной поддержки в средствах массовой информации
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	151
	Осуществлять назначение и выплату ежемесячных денежных выплат гражданам, предусмотренным Законом Республики Мордовия № 102-З от 28.12.2004 г. «О мерах социальной поддержки отдельных категорий населения, проживающих в Республике Мордовия»
	в течение года


	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	152
	Обеспечить организацию отдыха и оздоровления детей из многодетных и малообеспеченных семей в санаториях и летних лагерях Республики и за ее пределами.

 Оказание адресной социальной помощи многодетным семьям к Пасхе и к началу нового учебного года
	в течение года

апрель, май
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	153
	Работа по назначению и выплате ежемесячной денежной компенсации гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг, установленные федеральным и республиканским законодательством
	в течение года
	 ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району
	Грошева В.И. - директор ГКУ «Социальная защита населения по Большеигнатовскому  району.

( по согласованию)

	5.5.  Занятость населения

	154
	Предоставить            в            соответствии            с Административными                            регламентами государственные услуги: 
- в подборе подходящей работы не менее 281 чел; -    по    организации    проведения    оплачиваемых общественных работ для 119 чел. по      организации      временной      занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет не менее 184 чел.; 
- по организации временного трудоустройства для 6 безработных   граждан,    особо    нуждающихся    в социальной защите;
 - по организации временного трудоустройства  1 безработному гражданину в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования;
 - по профессиональной ориентации - 760 человек; 
- по социальной адаптации на рынке труда - 30 чел., 
- по профессиональному обучению не менее 22 человек
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	155
	Оказать единовременную финансовую помощь 3 безработным гражданам в организации предпринимательской деятельности.
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	156
	Организовать и провести не менее 6 ярмарок ученических и рабочих мест и  мини-ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	157
	Обеспечить пополнение банка вакансий рабочих мест в количестве не менее 415 единиц
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	158
	Оказать содействие в переселении (переезде) в сельскую местность не менее 6 семьям
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	159
	Организовать профобучение 5-и женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет.
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	160
	Организовать стажировку 1-го выпускника образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	161
	Организовать трудоустройство 1 женщины, исполняющей обязанности по воспитанию детей, на рабочее место с применением гибких форм занятости, включая надомный труд.
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	162
	Организовать трудоустройство 4-х незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места.
	в течение года
	ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	163
	Организовать профобучение или получение дополнительного профессионального образования незанятых граждан , которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность
	в течение года
	Администрация  муниципального района
	Бочкарев А.Н. - директор ГКУ РМ «Центр занятости» Большеигнатовского муниципального района

( по согласованию)

	 6. Противодействие коррупции

	164
	Реализация мероприятий Плана по противодействию коррупции в Большеигнатовском муниципального районе на 2014-2015 годы.
	в течение года
	Администрация муниципального района
	Поняева И.М. – заместитель главы – руководитель аппарата администрации муниципального района 

Н.В.Ляхманова – начальник отдела организационно-правовой и кадровой работы

	7.  Мероприятия по реализации указов Президента Российской Федерации Указ Президента РФ от 7 мая 2012 г. №596

«О долгосрочной государственной экономической политике» .

	165
	Представлять информацию о ходе выполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. №596 «О долгосрочной государственной экономической политике» мероприятий программы в управление экономического анализа и прогнозирования администрации Большеигнатовского муниципального района
	ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, информацию о выполнении мероприятий за год – до 1 февраля
	структурные подразделения администрации района
	Нетяева Е.Ф. - первый заместитель главы администрации района - начальник финансового управления 

Гришенков В.В. – зам. Главы администрации района – начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан
Кузнецов  П.Н. – зам. главы администрации района по строительству и вопросам ЖКХ

Антипова А.И. - начальник управления экономического анализа и прогнозирования администрации
Ю.В.Максимов – зам.гдавы администрации по социальным вопросам;

О.П.Пьянзина – заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи 
Л.И.Антипова - заведующая отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации района


Совет депутатов Большеигнатовского муниципального района Республики  Мордовия

Р Е Ш Е Н И Е
Совета депутатов  Большеигнатовского

муниципального района Республики Мордовия

пятого  созыва

 от  20 февраля  2014 года                                                                                       № 110                                                   
О внесении изменений в решение  Совета депутатов Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия  пятого  созыва  от 26 декабря 2013 года № 102 «О бюджете Большеигнатовского муниципального района    Республики  Мордовия  на 2014 год и  на плановый период   2015 и 2016 годов»

                  Совет депутатов Большеигнатовского муниципального района РЕШАЕТ:

     1. Внести в решение Совета депутатов Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия пятого созыва  от 26 декабря 2013 года № 102 «О бюджете Большеигнатовского муниципального района    Республики Мордовия на 2014 год и на плановый период  2015 и 2016 годов» следующие изменения и дополнения:

I. Статью 1 изложить в следующей редакции:

Ст а т ь я 1. Основные характеристики  бюджета Большеигнатовского муниципального района.

II.1 ). Утвердить бюджет Большеигнатовского муниципального района на 2014 год по доходам в сумме 115335,3 тыс. рублей и по расходам в сумме  115830,3 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 495 тыс. рублей, исходя из уровня инфляции, не превышающего 5 процентов (декабрь 2014 года к декабрю 2013года).

2).С т а т ь я 3. Формирование доходов бюджета муниципального района

       Доходы  бюджета  (Приложение №4)на 2013 год и на плановый период 2014-2015 год       изложить в новой редакции  
2)С т а т ь я  4. Межбюджетные трансферты, получаемые из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

Приложение  № 6 - объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов Российской Федерации  на 2013 год на плановый период  2014-2015 год изложить в новой редакции  (прилагается).

          3). Статья 5.   Распределение расходов  бюджета Большеигнатовского    муниципального района:

   Приложение № 6- распределение расходов по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов  бюджета изложить в новой редакции (прилагается).

   Приложение № 8 -    ведомственная структура   расходов бюджета изложить в новой редакции (прилагается). 

  4)   Статья 14.  Иные межбюджетные трансферты, представляемых бюджетам  сельских поселений   изложить в  новой редакции         (приложение №9)

           5). Статья 19. Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета    Большеигнатовского муниципального района.

6)Пункт 2. Приложение № 10  Размер поступлений из источников финансирования  дефицита  бюджета    Большеигнатовского   муниципального   района  на 2013 год и  на   плановый   период   2014-2015  годов     изложить в новой редакции (прилагается).

7) Дополнить решение «О бюджете Большеигнатовского района Республики Мордовия на 2013 год и на плановый период 2014-2015 годов» Приложением №11,12.13

6). Статья 30.    Действие настоящего решения во  времени.

3. Настоящее решение вступает  в силу со дня его официального опубликования. 

Председатель Совета депутатов

Большеигнатовского муниципального района                                     В.Н.Кечемайкин




























































































































































































































