Совет депутатов 
 Горского сельского поселения
 Большеигнатовского муниципального района 
Республики Мордовия
Решение
Совета депутатов Горского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия пятого созыва
от 25 июня 2014 года                                                                         № 91
                                                     с. Горки
О внесении изменений в Решение Совета депутатов Горского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района №55 от 24 апреля 2013 года «О порядке формирования фонда стимулирования и условиях выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия работы, особые условия муниципальной службы, ежемесячного поощрения и премий по результатам работы должностным лицам и муниципальным  служащим в Большеигнатовском муниципальном районе»

             Совет депутатов Горского сельского поселения Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия  решил:
          1. Внести в Положение  о порядке формирования фонда стимулирования и условиях выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия работы, особые условия муниципальной службы, ежемесячного денежного поощрения и премий по результатам работы должностным лицам и муниципальным служащим в Горском сельском поселении Большеигнатовского муниципального района, утвержденное Решением Совета депутатов №55 от 24 апреля 2013 года, следующие изменения: 

1.1 .Пункт 2.4 абзац 2 «Средства, направляемые в месячный фонд стимулирования должностным лицам и муниципальным служащим органов местного самоуправления, исчисляются, кроме того в зависимости от сохранности поголовья КРС в целом по территории муниципального образования по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. В случае снижения поголовья  КРС  начисленный стимулирования уменьшается на три процента за каждый
 процент снижения поголовья от уровня прошлого года. В случае увеличения поголовья КРС начисленный фонд стимулирования увеличивается на один процент за каждый процент увеличения поголовья к уровню прошлого года» - исключить.

 Пункт 3.2 «Средства направляемые на формирование фонда стимулирования для выплаты ежеквартальной премии должностным лицам и муниципальным служащим органов местного самоуправления, исчисляются, кроме того, в зависимости от сохранности поголовья КРС в целом по муниципальному району по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. В случае снижения поголовья КРС размер средств для выплаты ежеквартальной премии, уменьшается на три процента за каждый процент снижения поголовья от уровня прошлого года. В случае увеличения поголовья КРС фонд стимулирования увеличивается на один процент за каждый процент увеличения поголовья к уровню прошлого года» - исключить
2.Перечень и значимость ежемесячных и ежеквартальных показателей (индикаторов) эффективности управленческой деятельности органов местного самоуправления Большеигнатовского муниципального района для расчета фонда стимулирования в 2013 году - изложить в новой редакции.

 (прилагается)

3.Перечень и значимость показателей (индикаторов) эффективности деятельности органов местного самоуправления Большеигнатовского муниципального района  распространяются на правоотношения, возникшие :
        с 1 апреля 2014 года для расчета ежемесячного фонда стимулирования;

        с 1 января 2014 года для расчета ежеквартальной премии.   

4. Признать утратившим силу пункт 6 решения Совета депутатов Большеигнатовского муниципального района от 20.11.2013 года №66 «Перечень и значимость ежемесячных и ежеквартальных показателей (индикаторов) эффективности управленческой деятельности органов местного самоуправления Большеигнатовского муниципального района для расчета фонда стимулирования в 2013 году».
5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Горского сельского поселения                                 С.В. Ляхманова
Перечень

И значимость ежемесячных и ежеквартальных показателей (индикаторов) эффективности управленческой деятельности органов местного самоуправления Горского сельского поселения для расчета фонда стимулирования в 2014 году.
	п/п
	Наименование показателей
	Значимость (доля) показателей для подведения итогов

	
	
	Ежемесяч

ных
	Ежеквар

тальных

	1
	Выполнение прогноза поступления собственных доходов Горского сельского поселения
	50%
	45%

	2
	Выполнение прогноза товарооборота розничной торговли во всех каналах реализации
	20%
	10%

	3
	Обеспечение доведения доли реализации водки и ЛВ и местного производства до ее прогнозного назначения
	10%
	10%

	4
	Выполнение прогноза реализации пива местного производства с учетом установленной доли
	10%
	10%

	5
	Сохранение поголовья КРС во всех категориях хозяйств в пересчете  на условные головы к соответствующему периоду предыдущего года 
	10%
	15%

	6
	Сокращение доли убыточных предприятий по сравнению с соответствующим периодом прошлого года
	
	2%

	7
	Доля неэффективных расходов местных бюджетов, в общем объем расходов (не более норматива установленного МФ)
	
	5%

	8
	Отсутствие просроченной задолженности по заработной плате работников по наблюдаемым видам деятельности в целом по сельскому поселению к соответствующему периоду прошлого года
	
	3%


