                                                                                                     Утверждено

приказом управления по социальной работе  администрации

Большеигнатовского муниципального района

от 05.02. 2015г. №1-Б
П О Л О Ж Е Н И Е
об отделе по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации Большеигнатовского муниципального района Республики Мордовия.

с. Большое Игнатово

1. Общие Положения.

1.1.  Отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних ( далее- Отдел)  является  структурным подразделением управления по социальной работе администрации Большеигнатовского  муниципального района Республики Мордовия. 

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Мордовия (далее - законодательство), нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и настоящим Положением.

1.3. Финансирование аппарата Отдела осуществляется за счет средств бюджета Большеигнатовского муниципального   района с учетом субвенций из республиканского бюджета Республики Мордовия, численность работников утверждается Главой администрации  Большеигнатовского муниципального района  Республики Мордовия.

2.Основные задачи отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации.
2.1.Основными задачами отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации  являются:

-реализация государственной политики в сфере образования с учетом специфики социально-культурной среды, обеспечение и защита конституционных прав граждан на образование Большеигнатовского муниципального  района Республики Мордовия;

- организация предоставления общедоступного и бесплатного начального, основного  общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, организация предоставления дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального района, а также организация отдыха детей в каникулярное время. 

-содействие развитию сети образовательных учреждений дошкольного, начального общего, основного общего и среднего (полного)общего образования , а также дополнительного образования детей;
Участие в реализации районной программы по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, а также детей из асоциальных семей.
3. Права и обязанности отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации.

3.1.Отдел, осуществляя возложенные на него задачи, имеет следующие права:
- Анализировать состояние системы образования района, прогнозировать перспективы ее развития.

- Вносить на рассмотрение администрации района проекты программ развития образовательной сферы, предложения по вопросам кадровой и социальной политики.

- Осуществлять инспекционный контроль деятельности образовательных учреждений.

- Создавать временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования.

- Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на управление образования задач и функций.

3.2. Отдел  не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные к компетенции государственных органов управления образованием.

4. Ответственность
4.1. Отдел несет ответственность за:

Ненадлежащее выполнение функций, предусмотренных настоящим Положением 
4.2. Ответственность наступает в формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
5. Организация деятельности отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации.
5.1. Отдел возглавляет заведующий. Заведующий Отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе назначается и освобождается от должности распоряжением Главы администрации муниципального района. На должность заведующего Отделом по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе назначаются лица, имеющие высшее педагогическое образование и стаж муниципальной службы не менее 3 лет или стажа работы по специальности не менее 4 лет.
Заведующий Отделом несет персональную ответственность за реализацию возложенных на  Отдел задач и функций.

5.2. Заведующий отделом:

- планирует работу отдела и анализирует реализацию намеченных планов и принятых решений;

6. Учет и отчетность
6.1. Отдел в установленном порядке представляет государственную статистическую отчетность.
6.2. Делопроизводство Отдела  ведется в соответствии с утвержденной номенклатурой дел на основании действующих инструкций.

7. Функции и структура отдела по  работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних управления по социальной работе администрации
Отдел в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:
7.1.Координирует деятельность учреждений системы образования в районе.

7.2. Способствует развитию и оптимизации сети учреждений образования в соответствии с запросами населения района; изучает состояние и тенденции развития образовательного процесса в учреждениях образования на основе его анализа и диагностирования.

7.3. Разрабатывает основные направления развития системы образования в районе, правовые механизмы их реализации с учетом выделенных бюджетных ассигнований.

7.4. Оказывает содействие совершенствованию воспитательной работы в образовательных учреждениях, взаимодействует с учреждениями социально-культурной сферы района по вопросам семьи и спорта.

7.5. Оказывает содействие в организации в пределах своей компетенции отдыха и занятости детей и подростков в летний период.

7.6 Взаимодействует с комитетами, управлениями, отделами администрации района и другими организациями по вопросам социальной поддержки работников образовательных учреждений района.

7.7. Готовит ходатайства по представлению к государственным наградам и присвоению почетных званий, награждению педагогических работников грамотами Министерства образования и науки Российской Федерации, государственными наградами Республики Мордовия, Грамотами Правительства Республики Мордовия, Государственного Собрания Республики Мордовия и Министерства образования Республики Мордовия.

7.8. Оказывает помощь в формировании нормативно-правовой базы образовательных учреждений в пределах своей компетенции.

7.9. По заданию главы администрации района готовит проекты, постановления главы администрации района  и проекты решения Совета депутатов района в области образования.

7.10 Организует профилактическую работу по предупреждению безнадзорности несовершеннолетних, преступности и правонарушений.

7.11 Осуществляет контрольно-инспекционную деятельность по реализации основных направлений государственной политики в области образования и воспитания, качества образования, охраны труда и соблюдения правил техники безопасности, организации питания и охраны физического здоровья детей. 

7.12. Организует работу по подготовке учреждений образования к новому учебному году.

7.13. В соответствии с установленными формами статистической отчетности на основе информации образовательных учреждений представляет в администрацию района, другие государственные органы и учреждения отчетность по различным аспектам деятельности, отвечает за ее качество и объективность, формирует информационный банк данных об образовательных учреждениях района.

7.14 Рассматривает в установленном законодательством порядке письма и заявления граждан, проводит прием населения по личным вопросам.

7.15. Вносит предложения об отмене или приостановлении действия на территории района актов органов муниципального самоуправления, нормативных документов подразделений администрации, входящих в противоречие с существующим Законом Российской Федерации «Об образовании».

7.16 Структура Отдела определяется исходя из функционального назначения  и экономической целесообразности.
7.17. Заведующий отделом:
- инспектирует учреждения образования по вопросам соблюдения имеющих нормативное значение, положения, законодательства и других нормативных актов касающихся сферы образования выполнения решений коллегий и приказов, министерства образования РФ и министерства образования РМ;
- рационализация и реструктуризация сети образовательных учреждений;
- подготовка и оформление наградного материала;
- проведение совещаний директоров ОУ; 
- профилактическая работа по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
7.18 Специалист по охране прав детства:
- ведет учет детей, оставшихся без попечения родителей, организует их опеку, направление в детские дома, школы-интернаты;
- оформляет материал на усыновление и удочерение; 

- изменение фамилии, продажа имущества несовершеннолетних; 

- организует работу медико-педагогической комиссии; 

- организует лишение родительских прав тех родителей, которые не занимаются воспитанием детей;
- участвует в судебных процессах. 
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